Stellenplan 2020
Teil B: Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer

Anlage 4 zu Vorlage 2019/197

Lfd. Nr. Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe, Zahl der Zahl der Stellen im Vorjahr Vermerke, Erlauterungen
Sondertarif Stellen im insgesamt davon am 30.06.2019
Haushaltsjahr tatsachlich nicht
2020 besetzt besetzt
1 2 3 4 5 6 7 8
Beschiftigte TV6D
1 Bauingenieur E 12 1 1 1
2 Verwaltungsangestellte E12 2 2 2
3 Bauingenieur/in E 11 1 1 1
4 Systemadministrator E 11 1 1 1
5 Gleichstellungsbeauftragte E 10 1 1 1 1x19,5 Std.
6 Verwaltungsangestellte E 10 4 3 3 1x30 Std.
7 Bauingenieur/in E 10 3 3 3
8 Kindergartenleiterin S 16 1 1 1 1x30 Std.
9 Kindergartenleiterin S 15 2 2 2 1x32,5 Std., 1x34 Std.
10 stv. Kindergartenleiterin S 15 1 1 1
11 Kindergartenleiterin S13 3 4 3 1 1x35,5 Std., 1x36 Std.
12 stv. Kindergartenleiterin S13 2 2 2 1x28,5 Std., 1x33 Std.
13 Jugendpflegerin S 11b 3 2 2 1x19,5 Std.
14 Bibliothekarin E 9c 1 1 1
15 Verwaltungsangestellte/r E 9b 5 6 6 1x19,5 Std., 1x30 Std.(ATZ)
16 Technische/r Angestellte E 9b 1 1 1
17 Leiter Bauhof / stellv. Leiter E 9b 2 1 1
18 Leiter Klaranlage E 9b 1 1 1
19 Systemadministrator E 9b 1 1 1
20 Verwaltungsangestellte/r E 9a 9 10 9 1 2x19,5 Std., 1x25 Std.
21 Gartenbaumeister E 9a 1 1 1
22 Kindergartenleiterin S9 2 1 1 1x34,5 Std.
23 stv. Kindergartenleiterin S9 3 3 3 1x 26,5 Std., 1x34,5 Std., 1x36,5 Std.
Verwaltungsangestellte/r ES8 7 8 8 1x26,5 Std., 1x22 Std., 1x25,32 Std., 1x30 Std. (ATZ),
24 1x35 Std.
25 Schwimmeister/in ES8 2 2 2
26 Erzieherin S 8b 0 1 1 1



kobbe
Textfeld
Anlage 4 zu Vorlage 2019/197


Stellenplan 2020

Teil B: Arbeitnehmerinnen und Arbeithehmer

Lfd. Nr. Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe, Zahl der Zahl der Stellen im Vorjahr Vermerke, Erlauterungen
Sondertarif Stellen im insgesamt davon am 30.06.2019
Haushaltsjahr tatsachlich nicht
2020 besetzt besetzt

1 2 3 4 5 6 7 8
1x10 Std., 1x20 Std., 1x22,5 Std., 4x24 Std., 1x24,5
Std., 7x29 Std., 2x29,5 Std., 1x30 Std., 1x33 Std.,

27 Erzieherin S 8a 37 38 35 3 1x32,41 Std., 1x32,5 Std, 1x33,5 Std., 1x34 Std., 2x35
Std., 1x29,23 Std., 1x29,85 Std., 3x38,5 Std., 3x 27,5
Std., 1x25 Std.

28 Verwaltungsangestellte/r E7 3 4 4 1x30 Std.

29 Buchereiangestellte/r E7 1 1 1

30 Verwaltungsangestellte/r EG6 3 3 3 1x19,5 Std.

31 Blchereiassistent/in E6 2 2 2 2x19,5 Std.

32 Hausmeister EG6 3 3 3

33 Gemeindearbeiter EG6 1 1 1 1x35 Std.

Sozialassistenten/in /

34 Kinderpfleger/in S4 3 3 3 2x26,5 Std., 1x29,37 Std. (ATZ)

35 Schwimmmeistergehilfe/in E5 3 3 3 1x26 Std.

36 Gemeindearbeiter E5 25 24 24 1x13 Std., 2x34 Std., 1x25,5 Std.

37 Hausmeister ES 4 4 4

38 Fluchtlingshelfer ES 1 1 1
1x1,26 Std., 1x14 Std., 5x19,5 Std., 1x23 Std., 1x34

39 Verwaltungsangestellte/r E5 16 15 15 Std., 1x26 Std.
1x8 Std., 1x9 Std., 1x9,5 Std., 2x12 Std., 1x12,5 Std.,

40 Schulsekretarin E5 13 13 13 1x14 Std., 1x15,68 Std., 1x16 Std., 1x19 Std., 1x22,79
Std., 1x32,83 Std.
1x15 Std., 1x24,5 Std., 1x26,5 Std., 5x29 Std., 2x29,5

41 S_02|alas3|sten_t/|n/ s3 29 29 05 4 Std., 1x30 Std., 1x30,5 Std., 1x31,5 Std., 1x31,9 Std.,

Kinderpfleger/in 1x32,5 Std., 2x33,5 Std.,1x33,93 Std., 1x34 Std., 1x35

Std., 1x 37,5 Std.,




Stellenplan 2020
Teil B: Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer

Lfd. Nr. Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe, Zahl der Zahl der Stellen im Vorjahr Vermerke, Erlauterungen
Sondertarif Stellen im insgesamt davon am 30.06.2019
Haushaltsjahr tatsachlich nicht
2020 besetzt besetzt
1 2 3 4 5 6 7 8
42 Gemelnc_!earbeltgr/ E 4 1 1 1
Hausmeistergehilfen
43 Platzwart E 20 2 2 2 1x2,5 Std., 1x6 Std.
Hausmeistergehilfe/in, . 1x4 Std., 1x6,5 Std., 1x9 Std.
a4 Kichenbhilfe Kindergarten E2U 3 3 3
Hausmeistergehilfe/in, 1x17,8 Std., 1x20 Std.
45 Kiichenhilfe Kindergarten E2 2 3 3
46 Bichereiverwalterin E 2 2 2 2 2x6 Std.
Hausmeistergehilfe/in, 1x15 Std., 2x6,5 Std., 2x7,5 Std.,1x20 Std., 1x37,5
47 Kuchenhilfe Kindergarten / E1 7 7 7 Std.
Ganztagssschulen
48 Reinigungskrafte E 1 3 3 2 1 1x12 Std., 1x22 Std., 1x22,5 Std.
49 Freistellung Personalrat 1 1 1 1x4 Std.

Hinweis: Springer werden nur in dieser Ubersicht gelistet und nicht in der Ubersicht zur einrichtungsbezogenen Stellenverteilungsiibersicht




Ubersicht zum Stellenplan 2020

Teil A: Aufteilung nach der Verwaltunasaliederuna
Il. Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer

Glieder. Teilhaushalte, Produktbereiche, Vermerke, Erlduterungen
- L Entgeltgruppen
Nr. Organisationseinheiten

E12|E11|E10|E9c|E9|E9|E8(E7|E6|E5|E4|E3[E2U|E2|E1[S16[S15[S 13|S 11b[ S9|S 8/ S 8a| S 4| S 3|Pauschale

101 Organ Biirgermeister

VA 1 1x30 Std.

202 Gleichstellungsbeauftragte 1 1x19,5 Std.

Stabstelle Wirtschaftsférderung u. Finanzen

301 Verwaltungsleitung

VA 2 1x19,5 Std.

VA 1

302 Personal u. Organisation

VA 1

VA 1 1x25 Std.

VA 2

VA 2 1x19 Std.

Personalrat 1 1x4 Std.

EDV

Systemadministrator 1

Systemadministrator 1

303 Haushalt u. Finanzen

VA 2 1x30 Std.(ATZ)

VA 1 1x 35 Std.

VA 1

VA 2

VA 1

VA 1 1x34 Std.




Ubersicht zum Stellenplan 2020

Teil A: Aufteilung nach der Verwaltungsaliederung
Il. Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer

Glieder.
Nr.

Teilhaushalte, Produktbereiche,
Organisationseinheiten

Entgeltgruppen

Vermerke, Erlauterungen

E12[E11][E10[Eoc[E9b[EvalEB[E7[E6[E5[E4[E3[E2U[E2[E1]S16]S 15[S13[S 11b]S9[S 8 S8a[S4[S3

Pauschale

Geschiftsbereich 1

Bauen und Verkehr

401

Leitung

VA

402

Gebaudewirtschaft u. Liegenschaften

TA

VA

TA

TA

1x30 Std.

VA

1x35 Std.

VA

1x19,5 Std., 1x34 Std.

Hausmeister

Hausmeister

GA/Hausmeistergehilfe

1x13 Std., 1x20 Std.

GA/Hausmeistergehilfe

GA/Hausmeistergehilfe

1x4 Std., 1x6,5 Std., 1x9 Std.

GA/Hausmeistergehilfe

Raumpflegerinnen

1x12 Std., 1x22 Std., 1x22,5 Std.

403

Planung, Tiefbau u. Verkehr

TA

TA

1x9 Std.

VA

VA

VA

Kléranlage

VA

Abwassermeister

Fachkraft fir Abwassertechnik / GA

1x35 Std.

Fachkraft fir Abwassertechnik / GA




Ubersicht zum Stellenplan 2020

Teil A: Aufteilung nach der Verwaltungsaliederung
Il. Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer

Glieder. Teilhaushalte, Produktbereiche,
Nr. Organisationseinheiten

Entgeltgruppen

Vermerke, Erlduterungen

E12[E1[E10[E9c[E9b[E9a[E8[E7[E6[E5[E4[E3[E2U[E2[E1[S 16[S 15[ S 13[S 11b] S 9[S 8L S 8a[ S 4[S 3

Pauschale

Geschiftsbereich 2

Biirgerdienste
501 Leitung
VA 1
502 Standesamt
VA 2 1x19,5 Std., 1x26,5 Std.
502 Melde- u. Ordnungsamt
VA 2 1x30 Std.
VA 1 bis Ende 2019
VA 1 1x5 Std.
VA 8 1x1,26 Std., 3x19,5 Std. (1x ab 2020), 1x23 Std., 1x30
Std.
502 Recyclinghof
Platzwart 2 1x2,5 Std., 1x6 Std.
5021 Grundschule Kleibrok
Schulsekretarin 1 1x19 Std.
Kiichenhilfe 1 1x7,8 Std.
Kiichenhilfe 1 1x6,5 Std.
5021 Schule Hahn-Lehmden
Schulsekretarin 1 1x12 Std.
5021 Schule Wahnbek
Schulsekretarin 1 1x12 Std.
5021 Grundschule Loy
Schulsekretarin 1 1x8 Std.
5021 Schule Leuchtenburg
Schulsekretarin 1 1x9 Std.
Kichenhilfe 1 1x6,5 Std.
5021 Schule Feldbreite
Schulsekretarin 1 1x14 Std.
5021 Schule am VoRBbarg
Schulsekretarin 1 1x16 Std.
5021 KGS
Schulsekretarin 6 1x9,5 Std., 1x12,5 Std., 1x15,68 Std., 1x22,79 Std.,
1x32,83 Std.




Ubersicht zum Stellenplan 2020

Teil A: Aufteilung nach der Verwaltungsaliederung
Il. Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer

Glieder. Teilhaushalte, Produktbereiche, Entaeltaruppen Vermerke, Erlauterungen
Nr. Organisationseinheiten geligrupp
E12[E11][E10[Eoc[E9b[EvalE8[E7[E6[E5[E4[E3[E2U[E2[E1]S 16]S 15[ S 13[S 11b] S 9[S 8 S 8a[ S 4] S 3[Pauschale

5022 Biicherei
Bibliothekarin 1
Biichereiangestellte 1
Biichereiangestellte 2 2x19,5 Std.
Angestellte 2 2x6 Std.

501 Sozialamt
VA 1
VA 7 2x19,5 Std.
VA 3 1x22 Std., 1x30 Std.(ATZ)
VA 1 1x19,5 Std.
Flichtlingshelfer 1
Familienservicebiiro

5011 VA 1 1x14 Std.
Jugendpflege

5022 Jugendpflegerin 3 1x19,5 Std.

5011 Kindergarten Rastede
Leiterin 1 1x30 Std.
stv. Leiterin 1
Erzieher/in 9 1x24 Std., 1x29 Std., 1x29,5 Std., 2x35 Std., 1x 30 Std.
Sozialassistenten/in / Kinderpfleger/in 2 2x26,5 Std.
Sozialassistenten/in / Kinderpfleger/in 8 1x29 Std., 1x30 Std., 1x34 Std.,
Kichenhilfe 1 1x37,5 Std.

5011 Kindergarten VoRRbarg
Leiterin 1 1x34Std.
stv. Leiterin 1 1x28,5 Std.
Erzieher/in 6 1x24,5 Std., 1x33,5 Std., 1x29,5 Std., 1x32,5 Std.,

1x28,5 Std., 1x38,5 Std.

Sozialassistenten/in / Kinderpfleger/in 4 1x24,5 Std., 1x29,5 Std., 1x30,5 Std., 1x35 Std.
Kiichenhilfe 1 1x20 Std.

5011 Kindergarten Feldbreite
Leiterin 1 1x32,5 Std.
stv. Leiterin 1 1x33 Std.
Erzieher/in 7 1x24 Std., 4x29 Std., 1x34 Std.
Sozialassistenten/in / Kinderpfleger/in 6 1x26,5 Std., 3x29 Std., 1x31,9 Std.,
Kiichenhilfe 1 1x20 Std.




Ubersicht zum Stellenplan 2020

Teil A: Aufteilung nach der Verwaltungsaliederung
Il. Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer

Glieder. Teilhaushalte, Produktbereiche, Vermerke, Erlauterungen
- L Entgeltgruppen
Nr. Organisationseinheiten
E12[E1[E10[E9c[E9b[E9a[E8[E7[E6[E5[E4[E3[E2U]E2[E1[S 16]S 15] S 13]S 11b[ S 9[S 8 S 8a] S 4] S 3|Pauschale

5011 Kindergarten Buschweg
Leiterin 1 1x35,5 Std.
stv. Leiterin 1 1x 26,5 Std.
Erzieher/in 1 1x24 Std.,
Sozialassistenten/in / Kinderpfleger/in 3 1x33,5 Std., 1x37,5 Std.,
Kiichenhilfe 2 2x7,5 Std.

5011 Kindergarten Loy
Leiterin 1 1x36 Std.
stv. Leiterin 1 1x36,5 Std.
Erzieher/in 3 1x33 Std., 2x38,5 Std.
Sozialassistenten/in / Kinderpfleger/in 1 29,37 Std. (ATZ)
Sozialassistenten/in / Kinderpfleger/in 1 1x31,5 Std.
Kiichenhilfe 1 1x15 Std.

5011 Kindergarten Marienstr.
Leiterin 1
stv. Leiterin 1 1x34,5 Std.
Erzieher/in 2 1x29 Std., 1x32,41 Std.
Sozialassistenten/in / Kinderpfleger/in 3 1x29 Std., 1x33,5 Std., 1x33,93 Std.
Kiichenhilfe 1 1x10 Std.

5011 Waldkindergarten Miihlenstr.
Leiterin 1 1x34,5 Std.
Sozialassistenten/in / Kinderpfleger/in 1 1x29,5 Std.

5011 Hortgruppe Feldbreite/Loy
Leiter/in 1
Erzieher/in 2 1x 29,23 Std., 1x 29,85 Std.
Sozialassistenten/in / Kinderpfleger/in 2 1x 32,5 Std.

5023 Hallen- und Freibad Rastede
Schwimmmeisterin 2
Fachkraft f. Baderbetriebe / 3 1x26 Std.
Schwimmmeistergh.

602 Bauhof
TA 2
Gartnermeister 1
VA 1 1x19,5 Std.
GA 16 2x34 Std., 1x 25,5 Std.




Stellenplan 2020
Teil A: Beamte

Lfd.Nr.

Laufbahngruppen und

Bes.-Gruppe

Zahl der Stellen im

Zahl der Stellen im Vorjahr

Vermerke, Erlduterungen

Amtsbezeichnung Haushaltsjahr 2020 insgesamt davon am 30.06.2019
insgesamt tatsachlich besetzt
mit mit nicht
Beamten Beschaftigten besetzt

1 2 3 4 5 6 7 8 9
. Gemeindeverwaltung
Beamte auf Zeit

1 Birgermeister B4 1 1 1 Aufwandsentschadigung

2 Erster Gemeinderat B2 1 1 1 Aufwandsentschadigung
Laufbahngruppe 2*

3 Gemeindeamtsrat A12 1 1 1

4 Gemeindeamtmann/frau A11 3 3 3

5 Gemeinedeoberinspektorin A10 1 1 1 1x25 Std.
Laufbahngruppe 1**

6 Gemeindehauptsekretarin A8 1 1 1 1x20 Std. bis 03.09.2023

7 Gemeindesekretarin A6 1 1 1 1x23 Std.

insgesamt 9 9 9 0 0

* erfasst sind Beamtinnen und Beamte i. S. von § 15 Abs. 3 NBesG

** erfasst sind Beamtinnen und Beamte i. S. von § 15 Abs. 2 NBesG

Il. Sondervermoégen mit Sonderrechnung, Unternehmen und Einrichtungen

Auffiihrung jedes Sondervermégens, Unternehmens und jeder Einrichtung (§ 130 Abs. 1, § 136 Abs. 3 NKomVG) fiir sich. Die spaltenweise Aufteilung der Ubersicht bleibt unberiihrt.

entfallt




Ubersichten zum Stellenplan 2020

Teil A: Aufteilung nach der Verwaltungsgliederung
. Beamtinnen und Beamte

Gliederungs-

Nr.

Teilhaushalte, Produktbereiche,

Organisationseinheiten

Beamte auf Zeit

Laufbahngruppe 2*

Laufbahngruppe 1**

Vermerke, Erlduterungen

B4 B2

A 13

A12

A 11

A 10

A9

A9

A8 A7

AG

101

301

302

303

403

501

Gemeindeorgane
Burgermeister

Stabstelle Wirtschafts-
forderung u. Finanzen

Verwaltungsleitung
Erster Gemeinderat

Personal u. Organisation
Gemeindeamtfrau
Gemeindeoberinspektorin

Haushalt u. Finanzen
Gemeindeamtsrat

Geschiftsbereich
Biirgerdienste

Planung, Tiefbau u. Verkehr
Gemeindeamtfrau

Geschiftsbereich
Bauen und Verkehr

Sozialamt
Gemeindehauptsekretarin
Gemeindesekretarin

Aufwandsentschadigung

Aufwandsentschadigung

1x 25 Std.

1x20 Std. bis 03.09.2023
1x23 Std.

* erfasst sind Beamtinnen und Beamte i. S. von § 15 Abs. 3 NBesG

** erfasst sind Beamtinnen und Beamte i. S. von § 15 Abs. 2 NBesG




Stellenplan 2020
Anhang: Dienstkrafte in der Ausbildungszeit und informatorisch beschéftigte Krafte

Lfd. Bezeichnung Art des vorgesehen im beschaftigt im Vorjahr Erlauterungen
Nr. Entgelts Haushaltsjahr 2020 am 01.10.2019
1 2 3 4 5 6
1 Verwaltung
Verwaltungsfachangestellte/r Ausbildungsentgelt 6 6
2 Béder
Fachangestellte/r flr Baderbetriebe Ausbildungsentgelt 3 2
3 Klaranlagen
Fachkraft fur Abwassertechnik Ausbildungsentgelt 1 1
insgesamt 10 9




Teil B: Ubersicht iiber die Planstellen der Beamtinnen und Beamten, die mit Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmern besetzt sind

Lfd. Funktions- Entgeltgruppe Bes.Gr. der Lfd. Nr. in Teil A Unterteil | .
. auf der Stelle gefuihrt

Nr. bezeichnung Planstelle

) Bemerkungen
seit bis voraus-
sichtlich
1 2 3 4 5 6 7 8
entfallt
insgesamt __0  Beschéftigte




Erlauterungen zum Stellenplan

Die inhaltliche Struktur und Darstellungsweise des Stellenplans fur das Haushaltsjahr
2020 orientiert sich im Grundsatz an den Stellenplanen der vorangegangenen Jahre.

Sich im Vorjahresvergleich als wesentlich und / oder strukturell darstellende Verande-
rungen wurden im Stellenplanentwurf 2020 entsprechend berucksichtigt. Damit kdnnen
den Stellenplanibersichten insbesondere solche Veranderungen entnommen werden,
die sich aus organisatorisch bedingten Anpassungen von Stellen bzw. Stellenanteilen
ergeben haben. Abweichungen vom Stellenplan 2019 erklaren sich somit entweder
durch die stellenplanmafige Beordnung bereits getroffener - unterjahriger - personal-
wirtschaftlicher Entscheidungen / Beschlussfassungen der zustandigen Organe, oder
aber durch die Ausweisung zusatzlicher Stellen / Stellenanteile, deren personalwirt-
schaftlicher Vollzug im Haushaltsjahr 2020 ansteht. Entsprechendes wird an nachste-
hender Stelle gesondert dargestellt.

Sofern weitere Anpassungen des Stellenplans 2019 erforderlich gewesen sind, liegen
diese ausschlieflich in tarifrechtlichen und besoldungsrechtlichen Veranderungen be-
grundet.

Stellenplan Beamte

Stabsstelle

Nach Entscheidung der Gremien (vgl. Vorlage-Nr. 2018/245) wurde eine Stelle fur die
Wahrnehmung von allgemeinen Organisationsangelegenheiten der Verwaltung einge-
richtet. Der Stellenplan 2020 bericksichtigt die Beschlusslage durch die entsprechende
zusatzliche Ausweisung einer Vollzeitstelle. Die Stelle ist momentan mit 25 Stun-
den/wochentlich besetzt.

Geschaftsbereich 2

Durch eine Umsetzung innerhalb der Gemeinde Rastede wurde eine Stelle im Bereich
Einwohnermeldewesen vakant.

Nachbesetzt wurde die Stelle mit einer Beamtin, so dass im Planstellenbereich der Ta-
rifbeschaftigten eine Stelle wegfallt, im Gegenzug dafir eine zusatzliche Stelle im Stel-
lenbereich der Beamten aufgenommen wird (Entscheidung der Gremien vgl. Vorlage-
Nr. 2018/206). Im Ergebnis handelt es sich somit um eine Umwandlung (aus einer tarif-
rechtlichen Planstelle in eine beamtenrechtliche Stelle)

Stellenplan Beschéaftigte

Geschiftsbereich 2 — Gliederungsnummer 502

Durch Beschluss des Verwaltungsausschusses vom 10.12.2018 (Vorlage-Nr. 2018/245)
wird der Geschaftsbereich 2 fur die Bearbeitung von Fachbereichsaufgaben mit dem
Schwerpunkt Kindergarten, Schule, Sport und Kultur verstarkt; der Stellenplan 2020
bericksichtigt die Beschlusslage durch die entsprechende zusatzliche Ausweisung von
39 Stunden wochentlich.



Geschaftsbereich 2 / Einrichtung Hortgruppen Feldbreite/Loy — Gliederungs-
nummer 5011

Die Zustimmung zur Weiterentwicklung des Angebotes an Ganztagsbetreuung wurde
vom Verwaltungsausschuss am 20.11.2018 (Vorlage-Nr. 2018/184C) erteilt. Anhand
von Orientierungswerten wurden bereits im Stellenplan 2019 insgesamt 8 Stellen be-
rucksichtigt. Fur den personellen Vollzug mussten tatsachliche folgende Stellen einge-
richtet bzw. umgewandelt (durch bereits vorhandenes Personal) werden. Eine Einrich-
tungsleitung (Entgeltgruppe S 9; Arbeitsumfang: 39 Wochenstunden), zwei Erstkraftstel-
len der Wertigkeit S 8a (Arbeitsumfang: 29,23 und 29,85 Wochenstunden) sowie zwei
Zweitkraftstellen der Wertigkeit S 3 (Arbeitsumfang: 39 Wochenstunden inkl. Springer-
stundenanteile und 32,5 Wochenstunden).

Geschaftsbereich 2 / Einrichtung Ganztagsgruppe Feldbreite/Loy — Gliederungs-
nummer 5011

Durch die Erweiterung der Hortgruppen konnte zusatzlich das Ganztagsangebot im
Kindergarten Feldbreite erweitert werden. Flr das erweiterte Ganztagsangebot wurden
zusatzlich 2 Mitarbeiter a 39 Wochenstunden inkl. Springerstundenanteile eingestellit.
Zudem wurden Leitungsfreistellungsstunden um 2,5 Stunden erhéht. Der Vormittagsbe-
reich wird durch eigenes Personal abgedeckt.

Bauhof — Gliederungsnummer 602

Nach Entscheidung des Verwaltungsausschusses (vgl. Vorlage-Nr. 2018/143) wird
durch die Nachbesetzung der Baubetriebshofsleitung und strukturellen Veranderungen
im Bereich der Verwaltungsaufgaben eine zusatzliche Stelle mit der Wertigkeit 9b ein-
gerichtet. Die Verwaltungskraft mit 19,5 Std. findet im Geschaftsbereich 1 — Gliede-
rungsnummer 403 - Verwendung.

Der Stellenplan 2020 bericksichtigt die Beschlusslage durch die entsprechende zusatz-
liche Ausweisung einer Vollzeitstelle und die organisatorische Umsetzung der Halb-
tagsstelle.

Bauhof — Gliederungsnummer 602

Im Bereich des Bauhofs wurde eine zusatzliche Stelle im Aufgabenbereich Strallenkon-
trolle/-unterhaltung eingerichtet. Die zusatzliche Vollzeitstelle wurde gem. Beschlussla-
ge vom 19.11.2019 (Vorlage-Nr.: 2018/245) im Stellenplan 2020 aufgenommen.

Bauhof — Gliederungsnummer 602

Aufgrund des betrieblichen Bedarfs (Wirtschaftsplan 2020) und einhergehend mit lang
anhaltenden Arbeitseinschrankungen des vorhandenen Personals, ist eine nicht nur
vorubergehende Verstarkung des Bauhofs erforderlich, so dass 1,5 befristete Vollzeit-
stellen in unbefristete Stellen umgewandelt werden. Die zusatzlichen Vollzeitstellen sind
im Stellenplan 2020 aufgenommen.

Finanzielle Auswirkungen:

Haushaltsmittel sind eingeplant und stehen insoweit zur Verfugung.
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