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Beschlussvorlage

Vorlage-Nr.: 2021/189
freigegeben am 25.11.2021

Stab Datum: 25.10.2021
Sachbearbeiter/in: Henkel, Giinther

Anderung der Aufwandsentschadigungssatzung

Beratungsfolge:

Status Datum Gremium
N 07.12.2021 Verwaltungsausschuss
o) 13.12.2021 Rat

Beschlussvorschlag:

Die erste Anderung der Satzung der Gemeinde Rastede tiber den Auslagen- und
Aufwendungsersatz sowie Verdienstausfallentschadigung fur Ratsfrauen und Rats-
herrn, sonstige nicht dem Rat angehérige Ausschussmitglieder und ehrenamtlich Ta-
tige vom 28.02.2017 wird gemal3 der Anlage 1 zu dieser Beschlussvorlage beschlos-
sen.

Sach- und Rechtslage:

Ratsfrauen und Ratsherren (im Folgenden: Abgeordnete) haben gemal § 55 Abs. 1
Niedersachsisches Kommunalverfassungsgesetz (NKomVG) Anspruch auf Zahlung
einer Entschadigung. Hiervon erfasst sind der Auslagenersatz als sogenannte Auf-
wandsentschadigung/Aufwandspauschale, Aufwendungen fir die notwendige Kin-
derbetreuung und der nachgewiesene Verdienstausfall.

Wahrend das NKomVG nur aufzahlt, welche Aufwandsarten Gegenstand einer Ent-
schadigungszahlung sind, ist es der jeweiligen Kommune durch Satzungsregelung
Uberlassen, die Hohe der einzelnen Entschadigungsleistungen festzulegen.

Hierbei bewegt sich die Kommune jedoch nicht in einem komplett rechtsfreien Raum,
sondern hat dem Gebot der ,Angemessenheit der einzelnen Entschadigungsleistun-
gen Folge zu leisten.

Im Ergebnis muss sichergestellt sein, dass einerseits Abgeordnete durch die ihnen
im Rahmen der Mandatswahrnehmung entstehenden Aufwendungen nicht finanziell
benachteiligt werden, andererseits das ehrenamtliche Engagement aber auch nicht
den Charakter einer entgeltlichen Tatigkeit einnimmt.
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Mit der im Jahr 2011 erfolgten Ablosung der Niedersachsischen Gemeindeordnung
durch das Niedersédchsische Kommunalverfassungsgesetz hatte der Landesgesetz-
geber in § 55 Abs. 2 NKomVG normiert, dass sich eine Entschadigungskommission
mit der Angemessenheit von kommunalen Entschadigungsleistungen zu befassen
hat. Durch diese Gesetzesregelung ist das Innenministerium damit beauftragt, je-
weils vor dem Ende einer allgemeinen Wahlperiode Personen in eine Kommission zu
berufen, die bis zum Beginn der neuen Wahlperiode Empfehlungen zur Ausgestal-
tung und Hohe der Aufwandsentschadigungen der Abgeordneten gibt.

Vor diesem Hintergrund hat die Entschadigungskommission fur die Wahlperiode
2021 bis 2026 entsprechende Empfehlungen abgegeben; ein Auszug aus dem Nie-
derséachsischen Ministerialblatt ist dieser Beschlussvorlage als Anlage 1 beigeftigt.

Konkret empfiehlt die Kommission unter Ziffer V.1, dass Kommunen bis zu 30.000
Einwohner den Grundbetragsrahmen auf monatlich bis zu 270 Euro festsetzen kon-
nen; gegenwartig liegt er fir Abgeordnete der Gemeinde Rastede bei 260 Euro. Ent-
gegen der Empfehlung der Kommission, innerhalb der Grof3enklassen zu interpolie-
ren, hat es der Rat der Gemeinde Rastede in den vergangenen Wabhlperioden als
angemessen angesehen, den jeweiligen Hochstwert auszuschopfen. Der Vorschlag
sieht deshalb unter anderem vor, den Grundbetrag der Aufwandsentschadigung (8 2
Abs. 1 des Satzungsentwurfes) von monatlich 260 Euro auf monatlich 270 Euro an-
zuheben.

Da der Grundbetrag der Aufwandsentschadigung fir die Abgeordneten ebenso die
Bemessungsgrundlage fur die Erh6hungsbetrdge der herausgehobenen Funktions-
kreise bildet (betrifft: Mitglieder des Verwaltungsausschusses, stellv. Burgermeister,
Fraktionsvorsitzende), ware auch hier eine Anpassung vorzusehen; vgl. 8 3 des Sat-
zungsentwurfes.

Insoweit konnten beispielsweise Mitglieder im Verwaltungsausschuss bislang insge-
samt das Zweifache der normalen Abgeordnetenentschadigung beanspruchen, mit-
hin 520 Euro monatlich. Damit dieser mandatsbezogene Erhéhungsanteil sich auch
weiterhin nach dem zweifachen Erh6hungsfaktor bemisst beziehungsweise die pro-
portionalen Verhaltnisse gewahrt bleiben, wéare ebenso der Erh6hungsbetrag auf 270
Euro anzuheben. Fir Fraktionsvorsitzende galt bislang ein Faktor von dem 1
Yfachen der Grundaufwandsentschadigung (260 x 1,5-fach = 390 Euro) womit zu-
kinftig 405 Euro monatlich vorzusehen wéren (270 Euro x 1,5-fach).

Die Aufwandsentschadigung fir nicht dem Rat angehdrende Ausschussmitglieder (8
5 des Satzungsentwurfes) wurde entsprechend auf 15 Euro/Sitzung erhoht.

Im Zusammenhang mit der Regelung zur Hohe des Verdienstausfalls (§ 8 des Sat-
zungsentwurfes) ist im dortigen Absatz 8 geregelt, dass der Mindestbetrag der Ver-
dienstausfallpauschale zur Zeit 9 Euro/Sitzungsstunde betragt. Da bereits heute fest-
steht, dass der Mindestlohn ab dem 01.07.2022 wenigstens 10,45 Euro betragen
wird, wird vorgeschlagen, den Betrag je Sitzungsstunde ohne Verdienstnachweis auf
11 Euro zu erhohen. Diese Regelung wirde entsprechend auch fiir den Personen-
kreis in 8 8 Abs. 9 zur Anwendung kommen.

Da die Gemeinde seit 2017 aufgrund gesetzlicher Regelungen eine hauptamtliche
Gleichstellungsbeauftragte zu bestellen hat, kann der § 9a — Aufwandsentschadi-
gung fur die (ehrenamtlich tatige) Gleichstellungsbeauftragte - ersatzlos entfallen.
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Die Aufwandsentschadigung fiir Funktionstrager im Bereich der Feuerwehr (8 6 des
Satzungsentwurfes) sind unverédndert GUbernommen worden; hierfir wurden in der
Vergangenheit auf Kreisebene zu gegebener Zeit gesonderte Vorschlage fur die
Gemeinden unterbreitet.

Im Ubrigen ist der Inhalt der bisherigen Satzung unverandert ilbernommen worden.

Ein Leseexemplar ist als Entwurf (Anderungen sind kursiv fett gedruckt) dieser Vor-
lage als Anlage 2 beigefugt.

Finanzielle Auswirkungen:

Die jahrlichen Mehraufwendungen belaufen sich auf rund 7.000 Euro. Die entspre-
chenden Haushaltsmittel sind im Haushaltsplan 2022 zu berucksichtigen.

Auswirkungen auf das Klima:

Keine.

Anlagen:

Anlage 1:  Auszug aus dem Niedersachsischen Ministerialblattes Nr. 30/2021 und
35/2021
Anlage 2:  Satzung 102 — Entwurf (Leseexemplar)
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Anlage 1 zu Vorlage 2021/189

Nds. MBI, Nr. 3572021

C. Finanzministerium

Steuerliche Behandlung von Entschidigungen,
die den ehrenamtlichen Mitgliedern
kommumaler Vertretungen gewihrt werden

Exl. d. MF v. 6. 8. 2621 — 34-S 2337/005-0009 —

Bezug: Erl. v. 14, 7. 2015 (Nds. MBI 5. 1308)

Zar stenertichen Behandlung dex Entschddigungen, die den
chrenamtlichen Mitgliedern kommunaler Vertretungsorgane
gewshrt werden, wird Folgerdes bekannt gegeben:

1. Allgemeines
Die den shrenamtlichen Mitgliedern kommunaler Vertre-
tungen gewdhrten Entschddigungen unterliegen grundsétziich
als Einnahmen aus ,sonstiger selbstandiger Arbeit” i, S. des
§ 18 Abs, 1 Nr. 3 EStG der Einkommensteuer, Dies gilt insbe-
sondere fir Entschidigungen, die fir Verdienstausfell oder
Zeitveriust gewshrt werden,
Steuerfrei sind
- nach § 3 Nr. 13 ES{G Reisekostenvergiitungen, die nach den
Vorschriften des BRKG oder des entsprechenden Landes-
gesetzes gewalrt werden,
— nach § 3 Nr. 12 Satz 2 EStG Aufwandsentschidigungen,
soweit sie Aufwendungen abgelten, die einkommenstever-
rechtlich als Betriehsausgaben bericksichtigungsfahig wa-

TEeN.

7. Arer
Satz 2 ESIG)
2.1 Ehrenamtliche Mitglieder eines Gemelnderats oder efnes
Stadtrats
2.1.1 Psuschale Entschidigungsn und Sitzungsgelder sind
steuerfrei, soweit sie insgesamt wihvend der Daver der Mit
gliedschaft folgende Betrage nicht ibersteigen:

steuerfreier Anfwandsentschidigungen (§ 3 Nr. 12

in einer Gemeinde oder Stadt mit monatlich fahrhch
héchstens 20 000 Einwoh- 125 EUR 1500 BUR
neriagen und Einwohnern

20 001 bis 50 000 Einwoh- 199 EUR 2388 EUR
nerinnen wnd Etowohner

5@ 001 bis 150 000 Einwoh- 245 EUR 2940 ZUR
nerinnen wnd Einwohnern

150 001 his 450 000 Einwoh- 397 EUR 3684 EUR
nerinnen und Einwohnern

mehr als 450 000 Einwoh- 367 EUR 4 404 EUR
nerinnex und Einwchnern

Die pauschalen Entschéidigungen und Sitzungsgelder sind

jedock mindestens in Hohe des in R 3.12 Abs. $ Satz 3 Lohn-
steuerrichtliniea (LStR} genanuvten Betrags von 250 EUR mmo-
nathich steverfrel. Die Wachbolung nicht ausgeschidpfler Mo-
natsbhetrdge in andexen Momaten desselben Kalenderjahves ist
zuléissig. Dabel kann jedoch der steuerfreie Jahresbetrag un-
eingeschrinkt nur dann angesetzt werden, wenn dis Ratsmit-
gliedschaft wihrend eines ganzen Kalenderjahres bestanden
hat.
2.1.2 Neben den steuerfreien Batriigen nach Nummer 2.1.1
wird die Erstattung der tatstichlichen Fahrtkosten {ir Fahrten
von der Wohnung zum Sitzungsort und zuriick, um an Rats-,
Fraktions-, Gruppen- und Ortsversinssitzungen, Birgerversamm-
lungen u. A. teilzunehmen, als steverfreie Anfwandsentscha-
digung aperkanni. Bei Beoutzung eines eigenen Kraftfshr-
zeugs ist die Wegstreckenentschddigung nach dem BRKG oder
dem entsprechenden Landesgesetz mafgebend.

Pauschale Fabrtkostenerstattungen — soweit sie zosammen
mit den iibrigen Entsché gen die Hochstbetrige nach
Nummer 2.1.1 iibersteigen — sind dagegen seibst denn steu-
erpRichiig, wenn sie nach Entfernvogen oder durchsclhitthi-
chen Sitzungszahlen gestaffelt sind.
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2.1.3 Die steuerfreien Betrdge nach Nummer 2.1.1 erhéhen sich
a} Hir Ratsvorsiteende und fir Fraktions- sowie Gruppenvor-
sitzende af das Doppelte der Betrage nack Nummer 2.1.1,

b) far die Vertreterinnen und Vertreter der Ratsvorsitzenden
auf das Eineindrittelfache der Betrdge nach Nummer 2.1.1,

¢} fiir die Vertreterinnen und Vertreter der hauptamtlichen
aisterin/Uberbiirgermeisterin oder des hauptamt-

lichen Bifrgermaisters/Oberbiirgermeisters {dies sind die sog.
stelivertretenden Biirgermeisterinnen oder stellvertreten-
den Biirgermeister bzw. in kreisfreien und groBen selbstan-
digen Stédten Biirgermeisterin oder Bitrgerrneister) auf das

Doppelte der Betriige nach Nummer 2.1.1,

Sind satzungsgenmé mehrere — glet igte oder nach-
Tangige — Vertreterinnen oder Vertzeter bestellt, so gilt dies
firr alle Vertreterinnen oder Vertreter. Kine Vervielfschuxg des
in R 3.12 Abs. 3 Satz 3 LStR genannten steuerfreien Mindest-
betrags von 250 EUR monatlich kommt hi nicht In Be-
tracht. Ubt ein Ratsinitglied mehrere disser herausgehohenen
Tétigkeiten zugleich aus, kann nur der héchste pauschale
?at:s%ems gewdahrt werden. Bing Addition ist nicht zu-

g,

2.2 Ehrenamtliche Mitglieder eines Kreistags:

2.2,1 Pauschale Entschidighngen und Sitzungsgelder sind

stt_zuer&ei, soweit sie insgesamt wihrend der Dauer der Mit-

gliedschaft folgende Betrage nicht dbersteigen:

in einem Landkreis mit mopatlich jabrich
héchstens 250 060 Einwoh- 245 EUR 2 340 EUR
nerinner: und Einwohnern
mehr als 250 000 Einwoh- 307 EUR 3 634 BUR
nerinnen wnd Euwohnern

Die steverfreien Betrige gelten auch fir die Regionsabge-
ordnaten der Region Hannover.

Die pauschalen Entschidigungen und Sitzungsgelder sind
jedoch mindestens in Hobe des in R 3,12 Abs. 3 Satz 3 LSIR
ganannten Betrages vor 250 EUR monatlich steuerfrel. Die
Nachbolung nicht ausgaschépfter Monatsbetriige in anderen
Monaten desselben Kalenderjahres ist zulissig. Dabei kann je-
doch der steuerfreie Jahresbetrag vneingeschrinkt nuy daos
angesetzt werden, wenx die Mitgliedschaft im Kraistag wah-
rend eines ganzen Kalenderjahres bestanden hat.

2.2.2 Vie Nummmera 2.1.2 vad 2.1.3 sind entsprechend an-
zuwenden.

2.3 Ebrenamtliche Mitglieder eines Samtgemeinderats oder
eings Rats einer Mitgliedsgemeinde

Die Regelungen in Nuwmmer 2.1, gelten sinngemafl fir Mit-
glieder eines Semtgemeinderats. Dabet ist jedoch die Einwoh-
nerzahl der Samtgemeinds mafigebend.

Die Regelungen in Nuxwaer 2.1 gelten auch fiir Mitglieder
des Rates einer Mitgliedsgemeinde einer Samtgemeinde. Fiir
ebrenamtliche Biirgarmeisterinnen oder shrenamiliche Biirger-
meisterinnen oder ehrenamtiiche Biirgermeister in Mitglieds-
gemeinden von Samtgemeinden exhéhen sich die steuerfreien
Betriige auf das Dreifache der Betrdge nach Nummer 2.1.1%),
wean ihnen die reprisentative Vertzetung der Gemeinde ob-
liegt {§ 105 Abs. 1, § 106 Abs. 1 NKomVG). Fiir die Vertrete-
rinnen oder Vertreter der ehrenamtlichen Biirgermeisterinnen
oder ehrenamtlichen Biirgermeister in Mitgliedsgemeinden
von Samtgemeinden erhohen sich die steuerfreien Betrége auf
das Doppelte der Betréige nach Nwmmer 2.1.1*}.

*] Eine vmmm in R 3.12 Abs. 3 Satz 3 LStR genannten
steuerfreten Mi trags von 250 BUR monatlich kommt nicht

in Betracht.



Nde MBI Nr, 35/2021

2.4 Fhrepamtliche Mitarheiterinnen oder Mitazheiter der kome
munalen Zweckverbdnde und der Verbandsversammiun-
gen der Zweckverbande

Die Regelungen der Nummern 2,1 und 2.2 gelten nicht bei
kommunelen Zweckveriinden (2. B. Wasserversorgungs- oder
Abwasserbeseitigungsverbang).

Auf die Mitglieder der Verbandsversammlungen des Zweck-
verbandes Grofiraum Braunschweig ist Nummer 2.2 sinnge-
il anzuwenden.

2.5 Ehrenamitliche Mitglieder eines Ortstats und Ortsvorstehers

Die Regelungen in den Nummern 2.1.1 und 2.1.2 gelten
ginmgemaf. Dabei ist jedoch die Einwohneszaht der Ortschaft
mafgebend. Fiir die Vorsitzende oder den Vorsitzenden deg
Orterats (Ortshiirgermeisterin oder Ortsbiirgermeister) oder die
Ortevorsteherin oder den Ortsvorsteher verdoppein sich die
steuerfreien Betrige nach Nummer 2.1.1%).

2.6 Ehrenamtiiche Mitglieder eines Stadtbezirksrats

Die Regelungen in den Mummern 2.1.1 und 2.1.2 gelten
sinngemaB. Dabei ist jedoch die Rinwohnerzah] des Stadtbe-
zirks maBgebend. Fir Vorsitzende des Stadtbezirksrats (Be-
zirksbitrgermeisterin oder Bezirksbilrgermeister] verdoppeln
sich die stenerfreien Betrige nach Nummer 2.1.1%).

2.7 Gleichzeitige Mitgliedschaft in mehreren korumunalen
Volksvertretungen

Steuerpflichtige, die gleichzeitig Mitglieder mehrerer kom-
munaler Vertretungen sind, k¥nnen steverfree Eatschadigun-
gen i. S. der Nummern 2.1. bis 2.6. nebeneinander heziehen.
R 3.12 Abs. 3 Satz 6 LStR ist insaweit nicht anzuwenden.

2.8 Tétigkeit von Abgeordneten in Hauptausschiissen

Die in den Nummern 2.1.1 und 2.2.1 genanaten steuerfrei-
en Hichsthetrige berficksichtigen auch die Tatigkeit von Ab-
geordneten in Hauptausschilssen. Eine pauschale Exhdhung
der Hochstbetrage wegen solcher Tétigksiten kann deshalb
nicht vorgenomumen werden,

3. Wirkung der steuerfreien Acfwandsentschidigungen

Mit den stewerfreien Entschidigungen nach Nummer 2 sind
alle Aufwendungen, die mit einer ehrenamtlichen Tatigkeit
1.8, der Nummer 2 zusammenhéngen, abgegoiten. Es bletht
den Stenerpflichtigen. nwobenommen, ihre tatsfichlichen Auf-
wandungen, soweit sie nicht Kosten der sind,
die ihre wirtschaftliche oder gesellschafiliche Stellung mit
sich bringt, gegeniiber dem Finanzamt nachzuweisen oder
glaubhaft zu machen. In dissem Falle kinnen die tatsichlichen
Aufwendungen insoweit, als sje die steuerfreien. Entschadi-
gungen Uihersteigen, als Betriehsausgaben bexticksichtigt werden.

Die teftweise Anerkennung von Pauschalen und tatsichlichen
Kosten nebeneinander ist nicht zuldssig; die tatsichlichen Kas-
tex sind pur dang zu beriicksichtigen, wen. sie fiir den ge-
samten Veranlagungszeitranm wod 2lle Kostenarten einheitlich
geltend geroacht werden.

4. Schiusshestimmungen

Dieser Erl. ergeht im Rinvernehmen mit dem Bundesmini-
sterium der Finanzen und den obersten Finanzbehirden der
anderen Laoder. Er tritt mit Witkvng vom 1. 1. 2021 in Kraft.
Der Bezugserlass tritt mit Ablauf des 31. 12. 2020 aufer Kraft.

An das
Landesamt fiir Stewtern Niedersachsen
o~ Neds. MBL. Nz, 3572021 8. 1386
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Nds. MBL. Nr. 30/2021

A. Staatskanzlei
Honorarkonsula in der Bundesrepublik Deutschiand
Bek. d. StK v, 22. 7. 2021 — 203-11700-6 LKA —

Das Auswiartige Amt teilt mit, dass die honorarkonsularische
Vertretung der Demokratischen Sozialistischen Republik Sri
Lanka in Bremen eine neue Adresse hat:

Am Wali 199
28195 Bremen.

Die iibrigen Kontaktdaten bleiben unverindert.

— Nds. MBL, Nr. 30/2021 5. 1238

Honorarkensuin in der Bundesrepublik Deutschiand
Bek. d. SIK v. 26. 7. 2021 - 203-11700-6 VCT —

Die Bundesregierung hat Herrn Dr. Riidiger Ackermann am
14, 7. 2021 das Exequatur sls Honorarkonsul von St. Vincent
und den Grenadinen in Hamburg erteilt.

Der Konsularbezirk umfasst das gesamte Bundesgebiet.

Die Kontaktdaten lauten wie foigt:

Mittelweg 144

20143 Hamburg

Tel.: 040 73362116

Fax: 0407336239116

E-Mail: svg-consulate@enrail.de

Offnungszeiten: montags bis freitags von 9.00 bis 17.0¢ Uhr.

— Dds. MBE Nr. 30/2021 8. 1238

B. Ministerinm fizr Iuneres und Sport

Empfeblungen der Entschidigungskommission
rach § 55 Abs. 2 NKomVG

Bek. d. MIv. 20. 7. 2021 - 31.1-10805/55 (2) —

Gem3f § 55 Abs. 2 Satz 2 NKomVG werden in der Anlage
die Empfehlungen der Entschidigungskommission verdffent-
ticht.

— Nds. MBI Nr. 30/2021 §. 1238

Anlage

Enrpfehiungen der Entschidigungskemmission 2021
nach § 55 Abs. 2 NKomVG

L Rechtsrahmen und Ziele der Entschadigungskommission

Nach § 55 Abs. 2 NKomVG beruft das MI jeweils vor dem
Ende der Komununalwahlperiode sachverstandige Personen
in eine Kommission, die Empfehlungen zur Ausgestaitung der
Art und Héhe der Entschidigung der Abgeordneten in den
korarnunalen Vertretungen gibt.

Das NKomVG selbst enthdlt nur wenige materielle Regelun-
gen iber die Entschidigung der Abgeordueten der Vertretungen.
Die Koramunen haben damit eine grofie Eigenveraniwortung
bei dem Erlass der Entschidigungssatzungen. Mit der Einrich-
tung der Kommission nach § 55 Abs. 2 NKomVG kowmmt das
Land dem Wunsch vieler Kommunen nach, fir die diesbeztig-
lich zu treffenden Entscheidungen eine Orientierung zu erhalten.

Die Kommission hat bei ihrer Tatigkeit foigenden gesetzli~
chen Rahmen zur Ausgestaltung der Entschidigimgen zu be-
rizcksichtigen (§ 55 Abs. 11. V. m. § 44 Abs. 1 NKomVG):

— Die Abgeordneten der kommunalen Vertretungen haben
Anspruch auf Zahlung einer Entschidigung. Die Entsché-
digung besteht aus dem Ersatz der Auslagen, einschlief-
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lich der Aufwendungen fiir eine Kinderbetreuung, und des
nachgewiesemen Verdienstausfalls. Selbststandig Tatigen
kann der Nachweis des Verdienstausfalls erleichtert wer-
den. Bei Abgeordneten, die keinen Verdienstausfall gel-
tend machen kdanen, kann die Entschidigung auch einen
angemessenen Pauschalstundensatz als Ausgleich von be-
sonderen Nachteilen im Bereich der Haushaltsfithruang
oder im sonstigen beruflichen Bereich beinhalten,

— Die Einzelheiten der Entschadigung sind durch Satzung zu
tegeln, Dort sind die Anspriiche auf Hachstbetrige zu be-
grenzen., Die Entschidigurg kank ganz oder teilweise pau-
schal gewshrt und dabet oder teilweise als Sitzungs-
geld gezahlt werden. Fiir besondere Funktionen kann sie
erhiht werden.

— Die Entschidigung muss insgesamt angemessen sein.

Die Empfehlungen der Kommission werden nach § 55 Abs. 2
Satz 2 mVG vom M] versffentlicht.

II. Mitglieder dexr Kommission, Berafungsverfahren
IMe zum Ende der laufenden Koramunalwahlperiode 2016
bis 2021 gebildete Kommission bestand aus sechs Mitgliedern
und setzte sich wie folgt zusammen:
— Je ein Mitglied auf Vorschlag der kommunalen Spitzenver-
bande Niedersachsens,
— ein Mitglied auf Vorschlag des Bundes der Steuerzahler.
— jo ein Mitglied auf Vorschlag der Wirtschaft und der Ge-
werkschaften,
Als Mitglieder der Kommission wurden berufen:
Petra Lausch Susanne Lippmann
Vorsitzende der Kommission Oborbtrgermeisterin a. D.
Biirgermeisterin der

Gemeinde Edewechlt

Ulrike Schlieper Sabine Hillmer

Kreistagsabgeordnete Referentin

des Landkreises Friesland Industrie- und
Handelskammer Hannover

Dr. Mehrdad Payandeh Bernhard Zentgraf

Vorsitzender Vorsitzender

Bund der Steuerzakler Nieder-
sachsen und Bremen e, V,

DGB-Bezirk Niedersachsen/
Bremen/Sachsen-Anhalt

Die Xommission hat nach den folgenden, zwischen ihr und
dem M abgestimmten Grundsétzen gearbeitet:

— Die Mitglieder der Komumission sind in threr Arbeit unab-
bingig und nicht an Weisungen gebunden.

— Die Kemmission bestimmt ihre Vorsitzende oder ihren
Vorsitzenden, Bet Abstimmungen mit Stimmengleichheit
zéhit die Stimme der oder des Vorsitzenden doppelt.

— Das MI nimmt die Aufgaben der Geschéftsstelle der Kom-
mission wahr. Die Kommission kann der Geschéftsstelle
Arbeitsauftrige erteilen,

~ Eine Vertreterin oder ein Vertreter Ml nimmt an den Sit-
zungen der Kommission mit beratender Stimme teil.

Die Kommissionsmitgiieder habenr in ihrer konstituieren-
den Sitzung Frau Blrgermeisterin Petra Lausch einstimmig 2u
threr Varsitzenden gewshlt.

Die Kommission ist vier Mal zu Beratungen zusammengetre-
ten, und zwar am 18. 3., am 29. 4., am 4. 6. und am 28, 6. 2021.

Fiir die Beratungen der Kommission wurden von der (e-
schaftsstelle folgende Unterfagen und Aufstellnngen vorgelegt:
— Rechtsrahmen und Struktur dsr den kommunalen Abgeord-

neten zu gewdhrenden Entschidigung nach dem NKomVG,

- Empfehiungen der Kommission 2018,

— Art und Hohe der satzungsmafigen Entschiadigungsansprii-
che kommunaler Abgeordneter (einschlieRlick der Wahr-
nehmung besonderer Funktionen} in bestimmten nieder-
sichsischen Gemeinden und Landkreisen unterschiedlicher
GriBenklassen sowie der Region Hannover unter Beriick-
sichtigung der satzungsmaRigen Anderungen seit 20186,

— Empfehlungen der Entschadigungskommission Mecklen-
burg-Vorpommern,

— Entschadigungsregelungen anderer Lander,

— Informationen zur steuerlichen Behandlung der Entschi-
digungen kommunater Mandatstréiger {Vorlage Steuerrecht),

— Informationen zur Berucksichtigung von mandatsbeding-
ten Verdienstausfalls {Vorlage Rentenbeitrage},

— Zwischenbericht der Enﬁuetekomnﬁssion ~Rahmenbedin-
gungen fir das ehrenarntliche Engagement verbessern*.
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Die Kommission hat sich einstimmig aof die in den Ab-.
schnitten TI bis V dargestellten Grundiagen und Empfehlun-
gen fiir die Ausgestaltung der Entschddigungsanspriiche der
Abgeordneten in den niedersschsischen kommunalen Vertre-
tungen verstindigt.

HI. Grundiagen und allgemeine Empfehlungen

Die Kommission ist bei ihren Beratungen von folgenden
Grundlagen ansgegangen:

Kommunale Selbstverwaliung als Strukturprinzip des Verwal-
tungsaufbaus in den Liandern und prigendes palitisch-demo-
kratisches Element in Deutschland ist auf das freiwillige
Engagement und die Mitwirkung der Biirgerinnen und Bitrger
in den Kommunen angewigsen. Dies trifft vor altemn auf eme
ehrenamtliche Tétigkeit als Abpeordnete oder Abgeovdneter
einer koramunalen Vertretung zu iRat, Kreistag, Regionsver-
sarmmiung). Die Ausiibung einer solchen Titigkeit dient richt
nur dem Gemeinwohl, sie ist auch deshalb besonders aner-
kennenswert, weil die hierfiir aufgewandte Zeit nicht finanzi-
ell entgelten wird und — anders als bei parlamentarischen
Abgeordneten — auch keine Didten zur Gewdhrleistung des
Lebensunterhalts gezahlt werden. Ehrenamtiiche Tatigkeit im
Rahmen kommunaler Selbstverwaltung bedeutet deshatb im-
mer auach, Zeit im Interesse des Gemeinwohls ,zu opfern®.
Andererseits sollen und ddrfen denjenigen, die sich als Abge-
ordnete einer Vertretung kommunalpolitisch engagieren, kei-
ne finanziellen Nachteile entstehen. Treten sclche Nachteile
ein, leidet das freiwillige birgerschaftliche Engagement und
wird die kommunale Selbstverwaitung als solche gefshrdet.
Aufgabe und Ziel der gesetzlichen Regelungen iuiber die Ent-
schidigung der kommunalen Abgeord?zelen und der auf die-
ser Grundlage zu erlassenden komrmunalen Satzungen ist as,
den Eintritt finanzieller Nachteile fiir in dieser Weise ehren-
amtlich Tétige zu verhindera.

Die Kommission ist einhellig der Auffassung, dass die Auf-
wandsentschidigungen fiir kommunale Mandatstriger — mit
Ausnahme des Ersatzes des Verdienstausfalls — deshalb
grundsitzlich stewor- und sozialversicherungsfrei sein sollten.
Aus Griinden der Einheit des Rechis ist es nicht sachgerecht,
Betrdge, die kommunalverfassungsrechtlich als Aufwandsent-
schadigungen angeschen werden, finanzrechtlich als Einkom-
men zu bewerten. Die Kommission appelliert an die zustindigen
Stellen im Bund und im Land, sick weiterhin dafiir einzusetzen,
dass Betrige, die von der Kommission empfohlen werden, in
dieser Hihe auch von der Steuer- und Sozialversicherungs-
pilicht freigestaiit werden.

Zur Erreichung der zuvor beschriebenen Gesetzesziele gibt
die Kommission folgende allgemeine Empfehlungen 2y Ans-
gestaltumg der kommunalen Satzungen tber die Entschidi-
gung der Abgeordneten der Vertretungen:

1. Die Satzungsregetungen
— milssen einerseits sicherstellen, dass kein Vertretungs-
mitglied finanzielle Nachteile durch seine Abgeordne-
tentatigkeit erleidet oder befiirchten muss,

— dirfen andererseits aber nicht dazu fithren, dass der
Anschein einer auch nur partiell entgeltlichen Titigkeit
entsteht.

2. Eine Kumulation gleichartiger Entschédigungsanspriiche
in einer Persom soilte durch entsprechende Satzungsrege-
lungen ausgeschlossen werden. Insbesondere sollte zine
hohere Entschédigung auch bei mehreren besonderen Ab-
geordnetenfunktionen regelmiflig nur wegen einer dieser
Funktionen gewshrt werden.

3. Satzungsregeiunger, die in der kommunalen Praxis falsche
Anreize setzen, sollten vermieden werden. Dies gilt etwa fiir
die Gewihrung eines Sitzungsgeldes fiur die Teilnahme an
jedweder Art reprisentativer Veranstaltungen der Kommune
oder eines weiteren Sitzungsgeldes ab einer bestimmten
Sitzungsdauer sowie fiar die Einbeziehung des Fahrkosten-
ersatzes in eine umfassende Aufwandsentschidignng.

4. Hochstbetrige fur die Erstattung solcher Aufwendungen,
die nach Grund und Hohe im Einzelfall nachzuweisen
bzw. glaubhaft 2u machen sind, soilten so festgelegt wer-
den, dass der oder die ehrenamtlich titige Abgecrdnete
keine finanzielien Einbufien erleidet.

V. Empfehlungen zur Art der Entschadigung
1. Auslagenersatz
1.1 Pauschalierung statt ,Spitzahrechnung”

Die Xommission spricht sich aus Griinden der Ehrenamts-
freundlichkeit und Verwaltungsékonomie grundsatzlich fiir
die auch heute schoun tibliche Pauschalierung dieser Ersatzan-

spriiche in einer Aufwendungspauschale aus. Aufwendungen

fir die Betreuung von Familienangehorigen und Fahrtkosten

sollten allerdings gesondert erstattet werden.

1.2 Abgeordnete mit besonderen Funktionen

Die Kommission halt eine hthere Pauschale nur fir solche
Abgeordnete fitr gerechtfertigt, die eine der nachioigend ge-
nannten besonderen Funktionen ausiiben:

— e¢hrenamtliche Stelivertreterin odexr shrenamtlicher Stell-
vertreter der Hauptverwaltungsbeamtin oder des Haupt-
verwaltungsbeamten,

— Fraktionsvorsitzende oder Fraktionavorsitzender,

- Mitglied im Hauptausschuss sowie

— Vorsitzende oder Vorsitzender der Vertretung, je nach den
ortlichen Verhiltnissen.

Hinsichtiich der Ausschussvorsitze empfiehit die Kommis-
sion, eine hhere Entschidigung nicht oder nur dann vorzuse-
hen, wenn der Ausschuss Entscheidungskompetenzen hat.
1.3 Sitzungsgeld

Die Kommission empfiehlt, die Aufwendurgspauschale teil-
weise als Sitzungsgeld zu zahlen. Soweit die Pauschale als Sit-
zungsgeld gezahlt wird, solite sie fiir Abgeordnete mit beson-
derer Funktion nicht erhéht sein,

Sitzungsgeld sollte ~ entsprechend dem bisherigen Recht —
fir Vertretungs«, Ausschuss- und Fraktionssitzungen gezahlt
werden. Die Kommission empfiehlt, fiir entschadigungsfihige
Vertretungs- und Ausschusssitzungen eine Héchstzah! pro Jahr
festzulegen und auch die entschidigungsfahigen Fraktionssit-
zungen in dieser Weise zahlenmafig zu begrenzen.

Fir andere Sitzunéen, insbhesondere solche nur vortberge-
hend eingerichieter Gremien, kann ein Sitzungsgeld gezahlt
werden, wenn dies von der Vertretung oder dem Hauptaus-
schuss aufgrund einer entsprechenden {aligemeinen) Satzungs-
regelung im Einzelfall so beschlossenr worden ist.

Fiir reprédsentative Termine (z. B. Binweihungsfeierlichkeiten)
oder Besprechungen {z. B. mit der Hauptverwaltungsbeamtin
oder dem Hauptverwaltungsbeamten) sollte nach Auffassung
der Kammission kein Sitzungsgeld gezahlt werden.

Die Kommission empfiehlt, bei der Entschadigung fiir sog.
andere Personen in Ausschiissen entsprechend zu verfahren.
1.4 Hohe der Aufwandsentschidigung

Die Hohe der Aufwandsentschadigung sollte sich grund-
sétzlich an der Einwohnerzahl der Kommune orientieren.

1.5 Hochstbetriige

Die Kommission halt es nicht fiir erforderlich, in den Ent-
schiédigungssatzungen fiir jede Art der Entschidigung {Ausla-
genersatz, Verdienstausfall, Nachteilsausgleich) einen abisoluten
Hochstbetrag je Tag oder Monat festzulegen. Die gesetzliche
Forderung, die Anspriiche auf Hochstbetridge zu begrenzen, ist
auch erfillt, wenn z. B. ein fester Erstattungssatz pro gefahre-
nem Kilometer oder ein Stundensatz, gg. 1. V. m, einer Hdchst-
stundenzahi je Tag, festgelest wird. Auch Héchstbetrage sollten
sich ggf. an der Einwchnerzahl der Kommune orientieren,

1.6 Fahrtkosten

[Yie Kommission empfiehit, die Fahrtkosten mit pinem fes-
ten Betrag je gefahrenem Kilometer oder — ebenfalls teilweise
pauschal — mit einem festen Kilometerbetrag nach Mafigahe
der Wegstreckenentfernung zwischen der Wohnung der oder
des Abgeordneten und dem. Rathaus/Kreishaus zu entschadi-
gen. Als Hachstbeirag ist die Wegstreckenentschadigung pro
gefahrencm Kilometer nach dem Bundesreisekostenrecht fest-
zusetzen, Den grofen Stidten empfiehit die Kommission, die
Kosten fiir eine Monatskarte des dffentlichen Nahverkehrs zu
erstatten.

1.7 Betrenung von Familienangehorigen

Kinderbetreuungskosten kénnen nach Auffassung der Koma-
rission nur erstattet werden, wenn ein Aufwand tatsdchlich
nachgewiesen ist. Wird in diesen Fallen (panschal} ein Stun-
densatz gewihrt, liegt bereits hierin die Bestimmung eines
Hochsthetrages {vgl. Nummer 1.5}.

Dies gilt auch fiir mandatsbedingte Auslagen i die Betren-
ung pflegebedtirftiger Angehériger [siche auch Nummer 3}.
1.8 Nutzung eines Rats- oder Kreistagsinformationssystems

Der mit der Nutzung des Informationssystems verbundene
héhere Aufwand (2. B. schnellere Internetverbindung, erhohta
Druckkosten} kann nach Auffassung der Kommissior bei der
Entschidigung berficksichtigt werden. Die Kommission emp-
fiehlt, daftir keine besondere Pauschale festzulegen, sondern
den Aufwand im Rahmen der Aufwandsentschédigung (siehe
Abschnitt V) zu berticksichtigen.
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2. Verdienstausfall

Die Erstattun% eines Verdienstausfalls setet vorans, dass die-
ser im Einzelfall mach Grund und Hohe nachgewiesen ist,

Bei selbststandig tatigen Abgeordneten kann die Glaubhaft-
machung eines Verdienstausfzalls als ausreichend angesehen
werden.

n den Satzungen soliten Exstattungshdchstbetrige pro Stunde
und Tag festgesetzt werden.

Die Kommission macht auf folgenden Sachverhalt aufmerk-
sam:
Die Rahmenbedingungen fiir das chrenamtliche Engagement
in der Kommunalpolitik miissen atirakiiv ausgestaliet sein,
damit sich moglichst viele Bargerinnen und Burger fiir efne
Kandidatur fiir efn kommunales Mandat bewerben, Die kom-
munale Mandatstatigkeit darf nicht zu Nachteilen fir die Ab-
geordneten fihren. Fin solcher Nachteil kann allerdings im
Zusammerhang mit einem Verdienstausfall bei Versicherten
in der gesetzlichen Rentenversicherung eintreten.

Fihrt die Mandststatigkeit zu einer Lohn- oder Gehaltsmin-
derung, wirkt sich das geringere beitragspflichtige Einkommen
auch mindernd auf die Rentenhshe aus. Versicherte kénuen
allerdings durch cinen Antrag nach § 163 Abs, 3 SGB VI bei
der Arbeitgeberin oder bei dem Arbeitgeber, bei dern die Be-
schiftipung ausgeiibt wird, eine Minderang der Rentenhéhe
vermeiden. Das Sozialversicherungsrecht sieht dann Folgen-
des var: Der Unterschiedshetrag zwischen dem tatsichlich
erzielten Arbeitsentgelt und dem beitragspflichtigen Arbeits-
entgelt, das ohne die ehrenamtliche Tatigkeit aus der Beschif-
tigung erzielt wordem wére, wird in die Berechnunﬁ der
Rentenversicherungsbeitrage einbezogen. Fir den Unterschieds-
betrag sind die Beitrige von der Arbeitnehmerin oder von dem
Arbeimehmer, die oder der ehrenamtlich titig ist, allerdings
allein zu tragen (§ 168 Abs. 1 Nr. 5 SGB VI}, Die Arbeitgeberin
oder der Arbeitgeber zicht den Arbeitnehmeranteil vor Arbeits-
eatgelt ab (§ 28 g SGB IV} und zahlt den Gesamtsozialversiche-
rungsbeitrag an die zustindige Einzugsstelle (§ 28 h SGB IV),

Der Antrag nach § 163 Abs, 3 SGB VI kann nicht fiir in der
Vergangenheit liegende Lohn- oder Gehaltssbrechnungszeit-
rdume gesteilt werden {§ 163 Abs. 3 Satz 3 SGB VI). Die Kom-
mission spricht sick daher dafir aus, die Abgeordneten zu
Beginn der Wahlperiode tiber diese Problematik aufzuklaren.
Die Kommission appelliert an die Kommunen, die Mandats-
triger bei der Frage zu unterstiitzen, ob es im Zusammenhang
mit einem Verdienstausfall zu Nachteilen bei der Einzahiung
von Rentenbeitrigen kommen kann. Arbeitnehmeranteile, die
die Arbeitgeberin oder der Arbeitgeber vom Arbeitsentgelt ab-
zieht, um den Gesamtsozialversicherungsheitrag an dis Renten-
stelle zu zahlen, sind bei der Erstattung des Verdienstausfalls
zu bericksichtigen.

3. Nachteilsausgleich

Die Kornmission weist darauf hin, dass mit der Gewéhrung
eines Machteilsausgleichs das Prinzip der Unentgeltlichkeit
der Abgeordnetentatigkeit durchbrochen wird, Der Gesetzge-
ber des NKomVG hat es deshalb in das Ermessen der kornmu-
nalen Vertretungen gelegt, ob sie einen Nachteilsausgleich
tiberhaupt gewiahren wollen.

Die Kommission hilt einen Nachteilsausgleich — auch e
Hinblick darauf, dass sin vergleichbarer Anspruch bei sonsti-
ger ehrepamilicher Tétigkeit, z. B. in Vereinen, nicht besteht
~ nur in besonderen Ausnahmefillen fiir gerechtfertist. Deor
besondere Nachtefl ist in den Satzungen zu konkretisieren
und eng zu regein.

Aus Sicht der Kommission kommt ein Nachteilsausgleich
infrage, wenn im Rahmen der Haushaltsfithrung oder im be-
trieblichen Bereich, einschlieflich der Landwirtschaft, aus
dringenden Griinden eine Hilfskraft, die nicht der Familic an-
gehort, in Ans%mch genomraen wird, demit die Abgeordne-
ten in zumutbarer Weise thre Verpflichtungen aus der
Mandatstitigkeit wahmehmen kénnen. Dringende Grinde in
diesem Sinne kénnen inshesondere vorliegen, wenn dem
Haushall mindestens ein Kind unter 14 Jahren oder eine aner-
kannt pflegebediirftige Person angehdrt.

Nachteilsaus%leich ist ats Pauschalstundensatz zu gewdh-
ren, die Anzahl der zu entschidigenden Stunden sollte nach
Auffassung der Komrmission auf acht je Tag begrenzt werden.

V. Empfehiungen zur Hoke der Entschidigung
Vorbemerkungen

Die folgenden Empfehlungen behandeln nicht sémtliche fiir
kommunale Abgeordnete zu regeinden Fille {z. B. nicht die
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Entschidigung der Abgeordneten als Mitglieder einer Zweck-
verbandsversammlung), bieten aber auch insowsit eine Ver-
gleichs- und Entscheidungsgrundlage.

In Anlehnung an die Regelungen der NKBesVO hat die
Kormmission die Einwohnerklagsen neu gegliedert. Dadurch
erhalten die Kommunen eine detailiiertere Hilfestellung bei
der Festlegung der Entschadigungssitze ais bei der Einteilung
der bisherigen Empfehiungen. Die Einwohnerzahl hestimmt
sich nach § 177 Abs, 1 NKomVG, Mafigebend ist daher die
von der LandesstatistiXbehirde fiir den 30. Juni des dem jahr
des Erlasses der Entschidigungssatzung vorangehenden Jahres
ermittelte Zahi.

Die angegebenen Werte sind , Hochsthetrdge”. Die Empfeh-
lungen sind nicht darauf gerichtet, diese Flochstbetrige auszu-
schopfen.

Die Kommission empfiehit dringend, innerhalb der Grofien-
klassen zu interpolieren, also die empfohlenen Hochsthetrage
bei der Festlegung des eigenen Pauschalsatzes jeweils ins Ver.
héaltnis zur konkreten Einwohnerzahl der Kommune zu setzen,

Die Kommission hat bei den empfohlenen Hochstsdtzen ne-
hen den Kosten fiir die IT-Ausstattung einschlieBlich vor Ver-
brauchsmaterialien wie z. B. Druckerpatroren und Papier
jetzt auch die Kosten fir die Nulzung eines Rats- oder Kreis
tagsinformationssystems berticksichtiat,

1. Aufwandsentschidigung fir Ratsfrauen und Ratsherren der Ge-
meinde-, Stadt- oder Samigemeinderite sowie fitr Mitglieder von
Orts- gder Stadtbezirksriten
Die Aufwandsentschidigung sollte im Monat folgende Hochst-

betrige nicht Gberschreiten:

Gemeinden oder Samtgemeinden

bis 20 000 Einwohnerinnen und Einwohner 210 EUR

20 001 bis 30 060 Einwohnerinner und Einwohner 270 EUR
30 001 bis 40 000 Einwohnerinnen und Einwohner 300 EUR
40 001 bis 60 000 Einwohnerinnen und Einwohner 330 EUR
60001 bis 100 000 Einwohnerinmen und Einwohner 360 EUR
100 001 bis 200 060 Einwohnerinnen und Einwohner 400 EUR
200 001 bis 400 000 Finwchuerinnen und Einwohner 460 EUR
Giber 400 000 Einwohnerinnen und Einwehner 520 EUR.

Die Hochsthetrige gelten sowohl in Faller der vollstindigen
Zablung als Monatspauschale als auch in Féllen der ganz-
oder tellweisen Zahlung der Aufwandsentschidigung als Sit-
2ungsgeld. Bei der Zahlun% als Sitzungsgeld ist hinsichilich
der Hochsthetrdge von vier Sitztngen im Monat auszugehen.

In Mitgliedsgemeinden von Samtgemeinden sollte die Auf-
wandsentschidigung 50 % der fiir Gemeinden oder Samtge-
meinden wit der gleichen Einwohnerzahl geltenden Hichst-
betrige nicht {tberschreiten,

Fiir die Mitglieder von Orisriten und Stadtbezirksriten sind
hachstens 25 9 der Aufwandsentschédigung fiir Abgeordnete
in Gemeinden oder Samtgemeinden gleicher Grifenordnung
als angemessen anzusehen.

2. Aufwandsentschiidigung fiir Abgeondnete der Kreis und der
Regionsversammbung .

Die Aufwandsentschédigung der Abgeordneten der Kreistage
und der Regionsversammiung sollte im Monat folgende Hachst-
betrige nicﬁt tiberschreiten:

Landkreise und Region Hannover

bis 75 000 Einwohnerinnen und Rinwohner 210 EUR
75 001 bis 150 000 Einwohnerinnen und

Eiawohner 320 EUR
150 001 bis 306G 000 Einwohnerinnen und

Einwohner 440 EUR
iber 300 000 Einwohnerinnen und Einwohner 470 EUR
Region Hannover 600 EUR.

Die Hichstbetrige gelten wiederum sowohl in Fallen der
vollsténdigen Zahlung als Monatspauschale als auch in Fallen
der ganz- oder teilweisen Zahlung der Aufwandsentschiidi-

ung als Sitzungsgeld. Bei der Zehlung als Sitzungsgeld ist
insichtlich der Héchstbetrige von drel Sitzungen im Monat
auszugehen.
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3. Hohere Aufwandsentschadigung fiir Abgeordnete sowie fiir Mitglie-
der vom Orts- oder Stadtbezorksriten mit besonderen Funktionen
Eine hohere Aufwandsentschidigung fiar Abgeordnete mit

besonderen Funktionen in Gemeinden, Samigemeinden, Land-

kreiser und der Region Hannover sollte

— fur Stellvertreterinnen und Stellvertreter der Hauptver-

wallungsbeamtin oder des Hauptverwaltungsbeamten und
fiir Fraktionsvorsitzende das 2,5-fache,

— Hir Mitglieder des Hauptausschusses das 2-fache sowie

— fiir die Vorsitzende oder den Vossitzenden der Vertrotung

und gof. fir Ausschussvorsitzende das 1,5-fache

der Aufwandsentschidigung einer ader eines Ahgeordneten

der Vertretung der Kommune nicht tiberschreiten,

Biirgermeisterinnen und Biirgermeister in Ortschaften oder
Stadtbezirken kdnnen bis 2um 3-fachen, ihre Stellvertreterin-
nen ungd Stellvertreter bis zum 2-fachen der Aufwandsentschi-
digung fiir die Mitglieder des Ortsrates bzw. Stadtbezirksrates
erhalten {die Kommission weist darauf hin, dass die freiwillige
Wahrnehmung von Hilfsfunktionen fiir die Gemeindeverwal-
tung durch die Ortshilirgermeisterin oder den Ortsbiirgermeis-
ter keine Mandatstétigkeit darstellt; die Entschadigung richtet
sich insoweit nach § 44 NKomVG).

Eine hohere Aufwandsentschidigung fiir Bitrgermeisterinnen
und Biirgermeister in Mi‘tigliedsgemeinden von Samtgemein-
den sollte nicht mehr als das S-facke der Aufwandsentschadi-
gung fur die Mitglieder des Gemeinderates betragen. Fiihrt die
Bﬁr%ermeistm-in oder der Biirgermeister auch die Geschifte
der Verwaitung (siehe § 106 Abs. 1 NKomVG]), kann sich dieser
Betrag noch einmal um bis zur Halfte dieser hoheren Aufwands-
entschadigung erhohen, Dieser gleiche (hilftige Erhdhungs-)
Betrag sollte anch dann nicht itberschritten werden, wenn ein
anderes Ratsmitglied als Gemeindedirektorin oder Gemeinde-
direkior eine Entschddigung nach § 44 NKom VG erhilt,

In den Fallen, in denen ehrenamtlich tatige Burgermeisterin-
nen und Birgermeister auch Verwaltungsasfgaben (berneh.
men, konnen Auvfwandsentschidigungen nach der derzeitigen
Rechtslage und héchstrichterlicher Rechtsprechung der Sozial-
versicherungspflicht unterliegen. Dieser Gesichtspunkt kann
beim Erlass der Entschidigengssatzung berticksichtigt werden.

Ahndung vor Zuwiderhandlungen gegen Anordnungen
nach den §8 16 a und 17 NPOG

RdExri, d. Ml v, 23, 7. 2621 — 22.99-1201/49a —
— YORIS 21011 —

1. Allgemeines

Zuwiderhandlungen gegen Anordnungen nach den §§ 16 a
und 17 NPOG sind nach § 49 a Abs. 1 NPOG als Ordnungswi-
drigkeit mit einer Geldbufie zu ahnden. Es gelten die Grund-
sétze des OWIG, insbesondere das Opportunititsprinzip. Im
Rahmen der Austibung des pflichtgemifien Ermessens ist im
Einzelfall iber die Eignung, Erforderlichkeit und Angemes-
senheit der Einleitung eines Ordnungswidrigkeitsverfahrens
zu entscheiden (§ 47 OWIG). Das giit sowohl fiir das ,ob" als
auch fiir den Umfang {,wie"} der Ahndung in jedera Einzel-
fall. Das Vorliegen besonderer Umsténde im Einzelfall kapn
dazu fiihren, dass der Unrechtsgehalt des Ordnungsverstofies
s0 gering und eine Geféhrdung so entfernt sind, dass eine
Ahndung nricht mehr angemessen oder jedenfalls nicht not-
wendig erscheint.

Bestehen Anhaltspunkte, dass die Tat eine Straftat ist, sind
die §§ 41 und 43 OWIiG zu beachten und eine gegenseitige
Information von Staatsanwaltschaft und Verfolgungsbehérde
sicherzustellen.

2. Bernessung der Geldbufle

2.1 Die in dem als Anlage beigefiigten BufBigeldkatalog be-
stimmten Betrige sind Regelsitze und dienen der Auslegung
der fiir die Bufigeldzumessung mabgeblichen Vorschrifien des
§ 17 OWiG und § 49 a Abs. 1 NPOG. Sie gehen von gewdhali-
chen Tatumstinden aus. Unter gewdhrnlichen Tatumsténden
ist dabei ein vorsitzlicher ersttnaliger Verstof} gegen eine voll-
ziehbare Anordnung zu verstehen, bei dem keine erschweren-
den oder mildernden Umstéinde zu erkennen sind.

2,2 Eine Erméaligung kann insbesondere in Betracht kom-
men, wenn die Gefahr nach den Umstinden des Einzelfailes
ungewdhnlich gering ist, die Taterin oder der Tater Einsicht
zeigt, sodass Wiederholungen nicht zu befiixcchten sind, oder
sich berafiht, den eigetretenien Schaden wiedergutzumachen.
2.3 Eine Erhohung kommt insbesondere in Betracht, wenn
die durch den Verstof§ verursachte Gefahr von besonderem
Gewicht ist ader die Auswirkungen des Verstofes nach den
Umstinden des Einzelfalles ungewdhnlich grof sind oder wenn
es zu wiederhoiten Verstofen gegen dieselbe Anordnung oder
gegen unterschiedliche Anordnungen, die im zeitlichen und
inhaltlichen Zusammenhang miteinander stehen, kommt,

Wiederholungstaten kénnen mit einer Erhéhung der Geld-
bufe geahndet werden. Dies soll auch in den Féllen gelten, in
denen der Erstverstofl bereits wegen des Vorliegens besonde-
rer Umstdnde mit einer erhdhten Geldbufle belegt worden ist.
2.4 Verletzt dieselbe Handlung (aktives Tun ader Untetiassen)
mehrere Tatbestande oder einen Tatbestand mehrmaels (sog.
Tateinbeit, § 13 OWiG), so ist nur eine Geldbufle festzusetzen.
Die individuelle Erhéhung einer solchen Geldbue solt eine
Erhéhung um bis zu 50 % der urspritnglichen Geldbuge nicht
libersteigen. Bei Dauerverwaltungsakten (inshesondere Melde-
auflage und Aufenthaltsverbot} ist Tateinheif anzunehmen,
wenn der Verstof innerhalh eines zeitlich sintheitlich zu bewer-
tenden Vorgangs liegt. Bei Verstdfen gegen einen Platzverweis
kommt es hingegen darauf an, ob eine refevante zeitliche Zasur
zwischen den Verstoflen liegt, Fehli diese, weil der Vorgang als
Handlungseinheit zu bewerten ist, ist Tateinheit anzunehmen.

Werden tateinheitlich mehrere Tatbestinde verletzt, be-
stiemt sich die Geldbue nach dem Tatbestand, der die hochste
Geldbule androht {§ 19 Abs. 2 OWIG).

Werden durch mehrere rechtlich selbststindige Handlungen
(aktives Tun oder Unterlassen) mehrere Tatbestinde oder ein
Tatbestand mehrmals verletzt {sog. Tatmehrheit, § 20 QWIQ),
sind die Regelsitze jeweils zu addieren. Es kann im Einzelfall
zur Vermeidung von Hirten aber angemessen sein, im Hin-
blick auf die Gesamtsumme eine Reduktion der Einzelgeldbu-
Ben vorzunehmen oder aber eine Einzelgeldbufle volistandig
zu erlassen.

2,5 Bis zu einer Geringfitgigkeitsgrenze von 250 EUR kann
die wirtschaftliche Situation der oder des Betroffenen gernifl
§ 17 Abs. 3 Satz 2 OWIiG zum Zeitpunkt der Entscheidung bei
der Bemessung der Geldbufle unherticksichtigt bleiben.

2.6 Die Hachstgrenze des § 49 a Abs. 1 Satz 2 NPOG ist zu be-
achten.

3. Schlussbestimmyngen
{Heser RAErL tritt am 1. 8. 2021 in Kraft und mit Ablauf des
31, 12. 2026 aufler Kraft.

ie
Polizeibehorden und -dienststellen
Landkreise und Region Hannover, kreisfreien Stidee und grofien selb-
stindigen Stidte

- Nds. MBI Nr. 30/2021 5. 1241

Anlage
BuBgeldkatalog

Nr. | Tathestand Geldbufe

in EUR

1 | Vorsatzlicher Verstof gegen eine Melde-
auflage nach § 16 &« NPOG 200

2 | Vorsitzlicher Versto gegen einen Platzver-
wels nach § 17 Abs. 1 NPOG durch Wieder-
kehren in die Verbotszone oder beharrliches
Nichtverlassen der Verbotszone 100

3 | Vorsitzlicher Verstof gegen einen Platzver-
weis aus einer Wohnung nach § 17 Abs, 2

NPOG durch Wiederkehren in dic Wohnung
ader durch Nichtverlassen der Wohnung 200

4 | Vaorsatzlicher Verstof gegen ein Aufent-
haltsverbot nach § 17 Abs. 3 NPOG durch
Wiederkehren in die Verbotszone oder

Nichtverlassen der Verbotszone 200

1241
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ENTWURF
Leseexemplar

Satzung
der Gemeinde Rastede Uber den Auslagen- und Aufwendungsersatz sowie
Verdienstausfallentschadigung fiur Ratsfrauen und Ratsherrn, sonstige nicht
dem Rat angehérende Ausschussmitglieder und
ehrenamtlich Tatige

Aufgrund der 88 10 und 44 des Niedersachsischen Kommunalverfassungsgesetzes
(NKomVG) vom 17. Dezember 2010 (Nds. GVBI. S. 576), zuletzt geandert durch
Artikel 1 des Gesetzes zur  Anderung des Niederséachsischen
Kommunalverfassungsgesetztes und anderer kommunalrechtlicher Vorschriften vom
13.10.2021 (Niedersachsiches Gesetzt und Vorordnungsblatt Seite 700), hat der Rat
der Gemeinde Rastede in seiner Sitzung am xx.xx.2021 folgende Anderungssatzung
beschlossen:

§1
Allgemeines

(1) Die Tatigkeit als Ratsfrau oder Ratsherr und Ausschussmitglied im Sinne des § 71
Abs. 7 NKomVG wird grundsatzlich unentgeltlich geleistet; entsprechendes gilt fur
die AuslUbung einer ehrenamtlichen Téatigkeit, sofern sie vom Geltungsbereich
dieser Satzung erfasst ist.

(2) Nach MafRgabe und im Rahmen der HoOchstbetrdge dieser Satzung werden
nachfolgende Entschadigungsleistungen gewahrt:

Aufwandsentschéadigung als Auslagenersatz,
Aufwendungen fur die Kinderbetreuung,
Verdienstausfall,

Fahrt- / Reisekosten,

sonstige Auslagen.

§2
Aufwandsentschadigungen fir Ratsfrauen und Ratsherren

(1) Ratsfrauen und Ratsherren erhalten eine kalendermonatliche
Aufwandsentschadigung in Hohe von 270,00 €. Die Aufwandsentschadigung
umfasst den Ersatz aller notwendigen Auslagen mit Ausnahme der Aufwendungen
fur die Kinderbetreuung, der Fahrt- und Reisekosten und etwaigem
Verdienstausfall.

(2) Die Aufwandsentschadigung wird jeweils kalendermonatlich im Voraus gezahlt,
auch wenn der Empfanger das Amt nur fiir einen Teil des Monats inne hat.
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(3)Ist eine Ratsfrau bzw. ein Ratsherr ununterbrochen langer als zwel
Kalendermonate an der Auslibung ihres bzw. seines Mandats gehindert, so
entfallen die Anspriiche nach dieser Satzung nach Ablauf von 3 ununterbrochenen
Kalendermonaten.

§3
Zusatzliche Aufwandsentschadigungen

(1) Neben dem Betrag nach 8§ 2 werden monatlich folgende zuséatzliche
Aufwandsentschadigungen an die / den gezabhit:

a) ehrenamtliche/ Stellvertreter/in des Blrgermeisters /
der Burgermeisterin: 405,00 €

b) Mitglieder des Verwaltungsausschusses: 270,00 €

c) Fraktionsvorsitzende/n: 405,00 €

(2) Vereinigt eine Ratsfrau oder ein Ratsherr mehrere der in Abs.1 Buchst. a) - ¢)
genannten Funktionen auf sich, so erhalt sie / er von den zusatzlichen
Aufwandsentschadigungen nur die jeweils hochste. Nimmt eine Ratsfrau oder ein
Ratsherr zu einer der in Abs. 1 a) — b) genannten Funktionen die Funktion der oder
des Fraktionsvorsitzenden ein, so wird hierfir ihre / seine Aufwandsentschadigung
um 7/10 des Betrags fiir Fraktionsvorsitzende erhdht.

(3) Ist einer der in Abs. 1 genannten Funktionstrager langer als zwei Kalendermonate
an der Ausuibung seiner Funktion gehindert, so verliert er fur die Uber zwei Monate
hinausgehenden vollen Monate seinen Anspruch auf die zusatzliche
Aufwandsentschadigung. Fur die Uber zwei Monate hinausgehenden vollen
Monate erhalt sein standiger Vertreter die Entschadigung gemalR 8 3 dieser
Satzung.

§4
Ruhen des Mandats
Ruht das Mandat, so werden keinerlei Aufwandsentschadigungen gezahlt.
§5
Aufwandsentschadigungen fir nicht dem Rat angehdrende
Ausschussmitglieder
Die nicht dem Rat angehdrenden Mitglieder von Ratsausschissen erhalten eine

Aufwandsentschadigung von 15,00 € je Sitzung. Die Aufwandsentschadigung umfasst
den Ersatz der notwendigen Auslagen mit Ausnahme der Fahrt- und Reisekosten.
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§6
Aufwandsentschadigung flir Gemeindebrandmeister/in,
Ortsbrandmeister/innen und sonstige ehrenamtliche Funktionstrager der
Feuerwehren

Den ehrenamtlichen Funktionstragern der Freiwilligen Feuerwehren der Gemeinde
Rastede werden folgende monatliche Aufwandsentschadigungen bezahlt:

(1) Dem / Der Gemeindebrandmeister/in wird folgende monatliche Aufwands-
entschadigung gezabhilt:

a) Grundbetrag 134,00 €

b) Steigerungsbetrag fiir jede Ortsfeuerwehr 6,00 €

c) Erganzungsbetrag zur pauschalen Abgeltung der Fahrt- und Reisekosten je
Ortsfeuerwehr 10,00 €

(2) Dem |/ Der standigen Vertreter/in des/der Gemeindebrandmeisters/in  wird
monatlich 1/3 des Grund- und Steigerungsbetrages nach 1 a) bis c) gezahlt.

(3) Die  Ortsbrandmeister/innen  erhalten folgende monatliche  Aufwands-
entschadigung:

a) Grundbetrag 36,00 €
b) Steigerungsbetrag fir jedes bei der Ortsfeuerwehr stationierte Fahrzeug 9,00 €

(4) Dem / Der standigen Vertreter/in des / der Ortshrandmeisters/in sind monatlich 1/3
des dem / der Ortsbrandmeisters/in zustehenden Betrages zu zahlen.

(5) Sonstige Funktionstrager im Gemeindebereich erhalten monatlich:

a) Gemeindesicherheitsbeauftragte/r 22,00 €
b) Gemeindeatemschutzbeauftragte/r 22,00 €
c¢) Jugendfeuerwehrwart/in 32,00 €

(6) Der/Die erste stellvertretende Jugendfeuerwehrwart/in einer Ortsfeuerwehr erhalt
eine  monatliche  Aufwandsentschadigung von  einem  Drittel  der
Aufwandsentschadigung des/der Jugendfeuerwehrwartes/in.

(7) Die Zahlung der Aufwandsentschadigung entfallt, wenn der Empfanger
ununterbrochen langer als drei Monate verhindert ist, seine Funktion
wahrzunehmen, mit Ablauf des dritten auf den Beginn der Nichtwahrnehmung der
Funktion folgenden Kalendermonats. Nimmt der Vertreter die Funktion
ununterbrochen langer als drei Monate wahr, so erhélt er fur die daruber
hinausgehende Zeit 3/4 der fir den Vertretenen festgesetzten
Aufwandsentschadigung. Eine an den Vertreter zu zahlende
Aufwandsentschadigung ist anzurechnen.

(8) Die monatlichen Entschadigungen werden einmal im Jahr zum 15. Mai des
laufenden Jahres ausgezahlt.
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8§87
Aufwandsentschadigung fiur Personen, die mit der Unterstiitzung bei der
Ausfuhrung gemeindlicher Aufgaben beauftragt sind

Die Personen erhalten fur die Durchfihrung von Erhebungen eine
Aufwandsentschadigung in Héhe von 11,00 € pro landwirtschaftlichen Betrieb und
Zahlung. Die Auszahlung der Entschadigung erfolgt im Anschluss an die tatséchlich
durchgefiihrten Zahlungen.

88
Verdienstausfall

(1) Der den Ratsfrauen, Ratsherren und nicht dem Rat angehdrenden
Ausschussmitgliedern aus der notwendigen Amtswahrnehmung entstandene
Verdienstausfall, wird nach Mal3gabe der Absétze 2 - 8 ersetzt.

(2) Ersetzt wird nur der tatsachlich entstandene und nachgewiesene Verdienstausfall
wahrend der regelmafiigen Arbeitszeit.

(3) Als regelmaliige Arbeitszeit wird nur die Zeit von montags bis freitags von 08:00
Uhr - 18:00 Uhr bericksichtigt. Dies gilt nicht, wenn im Einzelfall nachgewiesen
wird, dass die regelmaliige Arbeitszeit zumindest teilweise aufRerhalb dieses
Zeitraumes liegt.

(4) Fur die Berechnung des Verdienstausfalles wird die Dauer der Sitzung(en)
zugrunde gelegt. Fur Sitzungen, die auRerhalb der regelmalligen Arbeitszeit liegen,
kann kein Verdienstausfall gewahrt werden. Fur Sitzungen, die teilweise aul3erhalb
der regelmaRigen Arbeitszeit liegen, wird nur fur den Zeitraum wéhrend der
regelmanigen Arbeitszeit Verdienstausfall gewahrt.

(5) Der Anspruch wird auf einen Hochstbetrag von 16,50 € je Stunde begrenzt.

(6) Bei der Berechnung des Verdienstausfalls wird neben der Sitzungsdauer auch die
An- und Abfahrtszeit zwischen Betrieb und Sitzungsort bzw. Wohnung und
Sitzungsort bertcksichtigt. Es wird dabei pro Kilometer eine pauschale Fahrtzeit
von 1 Minute anerkannt.

(7) Fur handwerklich Tatige kann bei Bedarf eine Vorbereitungszeit von 30 Minuten fur
Duschen/Umziehen bei der Berechnung des Verdienstausfalls angerechnet
werden.

(8) Selbstandig Tatige koénnen statt des Ersatzes gemal Abs. 2 eine
Verdienstausfallpauschale verlangen.

Pro Sitzungsstunde erhalten sie:
a) ohne Verdienstnachweis 11,00 €

b) bei nachgewiesenem Einkommen von 18.000,- € bis 31.000,- € 14,50 €
c) bei nachgewiesenem Einkommen Uber 31.000,- € 16,50 €
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(9) Hausfrauen  /-méanner, Landwirte/-innen  und andere  Rats-  bzw.
Ausschussmitglieder, die keine Ersatzanspriiche nach Abs. 2 oder 8 geltend
machen koénnen, denen aber durch ihre Tatigkeit im beruflichen oder hauslichen
Bereich ein Nachteil entsteht, der in der Regel nur durch das Nachholen versaumter
Arbeit oder durch Inanspruchnahme einer Hilfskraft ausgeglichen werden kann,
kénnen einen Pauschalstundensatz in Hohe des durchschnittlich gezahlten
Ersatzes des Verdienstausfalls, mindestens 11,00 €, verlangen. Der Anspruch
besteht nur, wenn das Rats- bzw. Ausschussmitglied an einer Erhaltung seines
Einkommens oder zur Sicherung seiner Lebensbedurfnisse notwendigen Tatigkeit
gehindert wurde.

(10) Ratsfrauen und Ratsherren haben Anspruch auf Gewahrung von finf
Arbeitstagen Urlaub in jeder Wabhlperiode fir die Teilnahme an
Fortbildungsveranstaltungen im Zusammenhang mit der Ratsmitgliedschaft. Der
hieraus entstehende Verdienstausfall wird nach den Absétzen 2 - 7 ersetzt. Dies
gilt nicht fur selbstandig Tatige.

(11) Die Mitglieder der Freiwilligen Feuerwehren erhalten bei Teilnahme an einem
Fortbildungslehrgang an den Niedersachsischen Akademien Ersatz fur Auslagen
und Verdienstausfall in der nachgewiesenen Hohe bis zu einem Hochstbetrag von
61,00 € pro Lehrgangstag und fur die Teilnahme an einem Fortbildungslehrgang
auf Kreisebene bis zu einem Hochstbetrag von 31,00 € pro Lehrgangstag. Fir die
Teilnahme an Lehrgéngen der Niedersachsischen Jugendfeuerwehr erhalten die
Betreuer der Jugendabteilungen eine pauschale Erstattung von 32,00 € je Tag.

§9
Aufwandsentschadigung fur die Betreuung des gemeindlichen Archivs

(1) Der/Die ehrenamtliche Leiter/in des gemeindlichen Archivs erhélt eine monatliche
Aufwandsentschadigung entsprechend 8 2 Abs. 1 und § 3 Abs. 1 Buchst. c) dieser
Satzung.

(2) Die ehrenamtlichen Helfer/-innen im Gemeindearchiv erhalten eine monatliche
Aufwandsentschadigung entsprechend § 2 Abs. 1 und 8§ 3 Abs. 1 Buchst. b) dieser
Satzung.

(3) Mit der Zahlung der Aufwandsentschadigung besteht kein Anspruch auf
Verdienstausfall. Die in § 13 dieser Satzung getroffenen Regelungen gelten
entsprechend.

§ 9 a - entfallt
Aufwandsentschadigung fir die Gleichstellungsbeauftragte

(1) Die  ehrenamtliche Gleichstellungsbeauftragte erhdlt eine  monatliche
Aufwandsentschadigung entsprechend 8 2 Abs. 1 und 8§ 3 Abs. 1 Buchst. b) dieser
Satzung. Die in § 8 Abs. 1, 2 und 5 und 8§ 11 Abs. 4 getroffenen Regelungen gelten
entsprechend.

(2) Abs. 1 gilt entsprechend fur die vom Verwaltungsausschuss bestellte Vertreterin.
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§10
Andere ehrenamtlich tatige Personen

Andere fur die Gemeinde ehrenamtlich tatige Personen erhalten ihre nachgewiesenen
Auslagen und ihren Verdienstausfall ersetzt. Die Erstattung von Auslagen wird auf
20,00 € im Monat begrenzt. Die in § 8 Abs. 1, 2 und 5 und § 12 getroffenen Regelungen
gelten entsprechend.

8§11
Fahrtkosten

(1) Fur Fahrten innerhalb der Gemeinde erhalten die ehrenamtlichen Stellvertreter des
Blrgermeisters / der Burgermeisterin einen monatlichen Pauschalbetrag in Hohe
von 41,50 €.

(2) An die Ubrigen Ratsfrauen und Ratsherren werden fur Fahrten innerhalb der
Gemeinde monatlich Durchschnittssatze gezahlt, die individuell errechnet werden.
Bei der Berechnung wird der Satz fur die Wegstreckenentschadigung bei der
Benutzung eines eigenen Pkw nach den fir Beamtinnen und Beamten jeweils
geltenden reisekostenrechtlichen Bestimmungen sowie eine durchschnittliche
Haufigkeit von 4 Sitzungen im Monat zugrunde gelegt. Beide Faktoren werden mit
der doppelten Entfernung zwischen Wohnung des Ratsmitgliedes und Rathaus
bzw. Arbeitsplatz und Rathaus multipliziert. Der monatliche Durchschnittssatz
betragt mindestens 3,50 €.

(3) Fraktionsvorsitzende und Beigeordnete erhalten zusatzliche monatliche
Durchschnittssatze, die sich im gleichen Verhéltnis wie die zusatzliche
Entschadigungen nach § 3 Abs. 1 steigern.

(4) Nicht dem Rat angehorende Ausschussmitglieder erhalten ihre nachgewiesenen
Fahrtkosten ersetzt.

812
Reisekosten

Entstehen den unter den personlichen Geltungsbereich dieser Satzung fallenden
Personen auf gemeindliche Veranlassung Fahrt- und / oder Reisekosten aul3erhalb
des Gemeindegebietes, werden diese nach MaRgabe der fir Beamtinnen und
Beamten geltenden Reisekostenregelungen — in der jeweils gultigen Fassung —
ersetzt.

§13
Erstattung der Kinderbetreuungskosten
Entstehen den unter den personlichen Geltungsbereich dieser Satzung fallenden

Personen im Rahmen ihrer Amtstétigkeit Auslagen fur die Betreuung ihrer Kinder,
besteht nach MalRgabe der nachfolgenden Buchst. a) und b) ein Anspruch auf Ersatz

Seite 6 von 7



102

dieser Aufwendungen; dies gqilt auch fir Zeiten bei der Teilnahme an
Fortbildungsveranstaltungen nach § 8 Abs. 10.

a) Erstattet werden nur die tatsachlich entstandenen und nachgewiesenen Kosten bis
zur HOhe des gesetzlichen Mindeststundenlohns.

b) Die ehrenamtlich Tatigen muss in einem Haushalt mit mindestens einem Kind
leben, das das zwolfte Lebensjahr noch nicht vollendet hat oder das wegen einer
Behinderung der Betreuung bedarf und von keinem weiteren Angehdrigen betreut
werden kann, so dass eine Betreuung gegen Entgelt erforderlich ist.

§ 14
Zuwendungen zum Geschaftsfuhrungsaufwand

(1) Die im Rat vertretenen Fraktionen oder Gruppen erhalten Zuwendungen zu den
Sach- und Personalkosten fur die Geschaftsfihrung im Sinne des 8§ 57 Abs. 3
Niedersachsisches Kommunalverfassungsgesetz. Die Hoéhe der Zuwendung
betragt kalenderjahrlich je Fraktion oder Gruppe 600,-- EUR als Sockelbetrag
zuzlglich eines Erhdhungsbetrages von 110,-- EUR je Fraktions- oder
Gruppenmitglied, begrenzt auf die tatséchlich entstandenen und nachgewiesenen
Kosten.

(2) Uber die Verwendung der Zuwendungen im jeweiligen Haushaltsjahr ist ein
Nachweis in einfacher Form zu fuhren, der jeweils bis zum 31.03. des auf das
Haushaltsjahr folgenden Jahres der Blrgermeisterin oder dem Burgermeister
vorzulegen ist.

815
Inkrafttreten

Die Anderung der Satzung tritt riickwirkend zum 01.11.2021 in Kraft. Gleichzeitig tritt
die Satzung der Gemeinde Rastede vom 19.09.2001 Uber den Ersatz von Auslagen
und Verdienstausfall sowie Uber Aufwandsentschadigung fir Ratsmitglieder und
sonstige in der Gemeinde ehrenamtlich tatige Personen in der Fassung der 4. Satzung
zur Anderung der Satzung der Gemeinde Rastede (iber den Ersatz von Auslagen und
Verdienstausfall sowie Uber Aufwandsentschadigungen fur Ratsmitglieder und
sonstige in der Gemeinde ehrenamtlich tatige Personen vom 18.06.2013 aul3er Kraft.

Rastede, den xx.xx.2021

Krause
BlUrgermeister
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