
 
 
 

 
 
Die Gemeinde Rastede bietet zum 01.08.2024 folgende tätigkeitsbegleitende (vergütete) 
Ausbildung (Quereinstieg) an:  
 

Ausbildung zur/zum Sozialpädagogischen Assistenten*in (m/w/d) 
 

 
Was können wir bieten? 
 

• Eine tätigkeitsbegleitende Ausbildung (1,5 Jahre) in einer unserer Kindertagesstät-
ten. Die schulische Ausbildung erfolgt an zwei Tagen an der BBS Ammerland. Ge-
plant sind die Tage Donnerstag und Freitag in der Zeit von 07.30 Uhr bis 14.30 Uhr. 
Der „Berufsbezogene Lernbereich-Praxis“ findet im Umfang von mind. 15 Wochen-
stunden (= insg. 600 Stunden) in der jeweiligen Kindertagesstätte statt.  

• Eine monatliche Ausbildungsvergütung in Höhe von 1.200 € (brutto) 

• Sehr gute Übernahmemöglichkeiten in ein unbefristetes Arbeitsverhältnis als Grup-
penzweitkraft in einer unserer Kindertagesstätten 

• Die erfolgreich absolvierte Ausbildung schafft eine Voraussetzung für die weitere 
Ausbildung zum/zur Erzieher*in 

 
Das sollten Sie mitbringen: 
 

• Um die tätigkeitsbegleitende Ausbildung beginnen zu können, ist einer der folgenden 
Abschlüsse zwingend erforderlich: 

 

• Allgemeine Hochschulreife 

• Fachhochschulreife 

• Abgeschlossene Berufsausbildung und Realschulabschluss 

• Realschulabschluss mit Aufbauqualifizierung (Tagespflegeperson und Spiel-
kreisleitung) mit dreijähriger Tätigkeit in einer Kindertageseinrichtung  

• Die Möglichkeit besteht ebenso für Absolventinnen/Absolventen der zweijäh-
rigen Berufsfachschule Sozialpädagogik  

 

• Sie besitzen ein hohes Verantwortungsbewusstsein, sind aufgeschlossen und haben 
Freude an der Arbeit mit Kindern. Zudem sind Zuverlässigkeit und Engagement für 
Sie selbstverständlich. 

 
Wichtig 
Die Bewerbung für einen Schulplatz muss von Ihnen separat direkt bei der BBS Am-
merland erfolgen. Weitere Informationen erhalten Sie auf der Website der BBS Am-
merland: www.bbs-ammerland.de unter der Rubrik „Angebote“ → „Berufsfelder & 
Bereiche“.  
 
Bewerbungen schwerbehinderter oder gleichgestellter Menschen werden bei gleicher Eig-
nung und Befähigung begrüßt und bevorzugt behandelt. Zur Wahrung Ihrer Interessen teilen 
Sie uns dies bitte bereits im Anschreiben mit oder legen Ihrer Bewerbung einen entsprechen-
den Nachweis bei. 
 

http://www.bbs-ammerland.de/


Wir verstehen Diversität als Bereicherung und freuen uns über Bewerbungen von Menschen, 
die dazu beitragen! 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung! 
Richten Sie diese mit den üblichen Unterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugniskopien) 
bitte bis zum 22.02.2024 an den Bürgermeister der Gemeinde Rastede, Sophienstraße 
27, 26180 Rastede, gerne auch per E-Mail an: bewerbung@rastede.de. Auskünfte zu die-
sem Ausbildungsangebot erhalten Sie bei Frau Steusloff, Servicebereich Personal und Or-
ganisation unter der Telefonnummer: 04402/920-111. 
 
Hinweis: 
Bitte reichen Sie Ihre Bewerbungsunterlagen nur in Kopie und ohne Mappe ein, da diese 
nach Abschluss des Auswahlverfahrens nicht zurückgesandt werden. 
Wir verwenden Ihre Daten ausschließlich zum Bewerbungsmanagement. Mit der Abgabe 
Ihrer Bewerbung erklären Sie sich gleichzeitig einverstanden, dass die für das Auswahlver-
fahren erforderlichen Daten nach den Bestimmungen der DSGVO und des Niedersächsi-
schen Datenschutzgesetzes gespeichert und verarbeitet werden. Die Daten werden nach 
Ablauf der Aufbewahrungsfrist datenschutzgerecht gelöscht bzw. vernichtet 
 
 
                                                      


